
Я, заместитель руководителя Управления – <…>, изучив материалы дела
об административном правонарушении № 06-16-63/2018, возбужденного
в отношении должностного лица: <…>, действовавшего на основании
Распоряжения администрации города Оренбурга от 28.07.2015 № 422-кл
«О назначении <…>», Положения о департаменте градостроительства и
земельных отношений администрации города Оренбурга (утверждено
Решением Оренбургского городского Совета от 18.02.2011 № 114), по
факту административного правонарушения, предусмотренного ч. 10 ст.
7.32.4 Кодекса РФ об административных правонарушениях от 30.12.2001
№ 195-ФЗ (далее – КоАП РФ), и оценив имеющиеся в деле
доказательства по правилам ст. 26.11 КоАП РФ,  

 

УСТАНОВИЛ:

 

31.07.2018 в отношении <…>составлен протокол об административном
правонарушении № 63 (исх. № 7657 от 31.07.2018) и возбуждено
производство по делу об административном правонарушении № 06-16-
63/2018.

Копия протокола №63 от 31.07.2018 получена лично представителем <…>
<…> 31.07.2018 (доверенность от 25.07.2018 б/н), присутствующим при
составлении протокола №63.

Определением о назначении времени и места рассмотрения дела  
№ 06-16-63/2018 (исх. №7659 от 31.07.2018) рассмотрение данного дела
назначено на 14.08.2018 в 12 ч. 10 мин.

Почтовое отправление № <…> с копиями протокола №63 (исх. № 7657 от
31.07.2018) и определения (исх. №7659 от 31.07.2018) получено <…> лично
02.08.2018.

На момент рассмотрения дела не представлены документы,
запрашиваемые Оренбургским УФАС России в Определении (исх.
№7659 от 31.07.2018) и необходимые для рассмотрения дела, а именно
отсутствуют сведения (документы и материалы):

- письменное объяснение по существу дела с указанием на нормы
действующего законодательства;

-  справку о доходах (ф. 2-НДФЛ) за последние три месяца;

- копия переписки с сетевыми организациями по вопросам условий
технологического подключения.



В материалы дела представлено распоряжение администрации
г. Оренбурга от 11.07.2018 №482-к «Об отпуске <…>» (отпуск
с 10.08.2018 по 23.08.2018).

На основании изложенного и руководствуясь пп. «в» п. 7 ч. 1 ст. 29.7,
ст. 29.12 КоАП РФ,

 

ОПРЕДЕЛИЛ:

 

1. Отложить рассмотрение дела №06-16-63/2018 об административном
правонарушении по ч. 10 ст. 7.32.4 КоАП РФ, возбужденного в отношении
<…> на «28» августа 2018 года в 14 час. 40 мин., которое состоится по
адресу: 460000, г. Оренбург, ул. Краснознаменная, д. 22, каб. № 106.

2. Вызвать для рассмотрения дела на указанное время <…>

3. В соответствии со ст. 26.10 КоАП РФ <…> надлежит представить в
Оренбургское УФАС России следующие сведения (документы и
материалы) в надлежаще заверенном виде:

- письменное объяснение (возражения, объяснения, доказательства) по
существу дела с указанием на нормы действующего законодательства;

-  справку о доходах (ф. 2-НДФЛ) за последние три месяца;

- копию переписки с сетевыми организациями по вопросам условий
технологического подключения;

-  иные документы, имеющие значение при рассмотрении дела.

4. Явка <…>, в отношении которого возбуждено дело об
административном правонарушении, обязательна. При себе иметь
документы, удостоверяющие личность.

В случае невозможности явки должностного лица на рассмотрение дела
по объективным причинам представить:

- ходатайство о рассмотрении дела об административном
правонарушении № 06-16-63/2018 в Ваше отсутствие;

- при участии представителя  надлежаще оформленную доверенность с
полномочиями по представлению Ваших интересов в рамках
рассмотрения дела об административном правонарушении № 06-16-
63/2018.



Согласно п. 8 Постановления Пленума Верховного Суда РФ от 24.03.2005
№ 5 «О некоторых вопросах, возникающих у судов при применении
Кодекса Российской Федерации об административных
правонарушениях» вопрос об оформлении полномочий представителя
решается применительно к общим положениям ч. 2, 3 ст. 53 ГПК РФ, в
которых закреплен порядок оформления полномочий представителя.

О прибытии на рассмотрение дела сообщить по внутреннему номеру
сотрудника - 102.

 

 

 

Заместитель руководителя Управления                                               <…>
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