
И.о. главы   Дальнегорского 
городского округа 

<...>

пр-т   50 лет Октября, д. 125 

г. Дальнегорск, 692446

 

ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ
О ПРЕКРАЩЕНИИ ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЯ),

КОТОРЫЕ СОДЕРЖАТ ПРИЗНАКИ НАРУШЕНИЯ АНТИМОНОПОЛЬНОГО
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА

 

  В связи с наличием в действии (бездействии) администрации Дальнегорского
городского округа (пр-т 50 лет Октября, 125, г. Дальнегорск Приморского  края)
 признаков нарушения  пункта 7 части  1 статьи 15 Федерального закона от
26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции» (далее – Закон о защите конкуренции),
выразившегося в предоставлении незаконной муниципальной  преференции
хозяйствующим субъектам (арендаторам) путем продления после  01.03.2015
  договоров   аренды земельных  участков   на новый срок, в том числе на
неопределенный срок, без проведения торгов (аукционов) и непринятия  в
установленном законодательством порядке мер по прекращению арендных
отношений  и   возврату (истребованию)  земельных участков  в  нарушение пункта
3 статьи 39.6 и пункта 15 статьи 39.8 Земельного кодекса РФ и требований,
установленных главой 5 Закона о защите конкуренции, что ограничило
конкуренцию на   товарном  рынке  аренды  земельных участков, находящихся в
муниципальной собственности  в географических границах  Дальнегорского
городского округа, Управление Федеральной антимонопольной службы по
Приморскому краю  (далее-Приморское УФАС России) на основании статьи 39.1
Закона о защите конкуренции  предупреждает  администрацию Дальнегорского
городского округа  о  необходимости в срок  до 15 апреля 2019   года
(включительно) прекращения указанных действий (бездействия) путём принятия в
установленном законодательством РФ порядке мер по прекращению арендных
отношений и  возврату земельных участков, указанных в приложении к настоящему
предупреждению.

  О выполнении настоящего предупреждения сообщить в Приморское УФАС
России в течение трех дней со дня окончания срока, установленного для его
исполнения.

 

 Руководитель                                                                                 <...>   


