
Председателю Думы
Дальнегорского
городского округа
<…>
проспект 50 лет Октября, д.
125,
г. Дальнегорск, Приморский
край, 692446

 

ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ
О ПРЕКРАЩЕНИИ ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЯ),

КОТОРЫЕ СОДЕРЖАТ ПРИЗНАКИ НАРУШЕНИЯ АНТИМОНОПОЛЬНОГО
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА

 

  В связи с наличием в действии  Думы Дальнегорского городского округа (пр-т 50

лет Октября, д. 125, г. Дальнегорск, ИНН 2505008848,  ОГРН 1022500615356) признаков

нарушения пункта 8 части 1 статьи 15 Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ
«О защите конкуренции» (далее – Закон о защите конкуренции), выразившегося в
 установлении  в пункте 2.1 раздела 1 Приложения № 1 ( в Таблице) к Положению о
регулировании арендных отношений, предметом которых являются объекты
муниципальной собственности на территории Дальнегорского городского округа,
утвержденному решением от 28.02.2013 № 30 (далее – Положение № 30), базовой
тарифной ставки арендной платы в зависимости от формы собственности
хозяйствующих субъектов (организаций), а не от видов деятельности, которую 
осуществляют хозяйствующие субъекты, что создает неравные
(дискриминационные) условия осуществления деятельности негосударственным
(частным) организациям по сравнению с государственными и муниципальными
организациям   на том же товарном рынке, 

Управление Федеральной антимонопольной службы по Приморскому краю (далее -
Приморское УФАС России)  на основании статьи 39.1 Закона о защите конкуренции
предупреждает Думу Дальнегорского городского округа о необходимости в срок
до 14 мая 2018 года (включительно) прекратить  действие, содержащее признаки
нарушения антимонопольного законодательства, путем внесения следующего
изменения в пункт 2.1 раздела 1 Приложения № 1 (в Таблицу) к Положению № 30:
установления дифференцированной базовой тарифной ставки арендной платы в
зависимости от видов деятельности, которую  осуществляют хозяйствующие
субъекты (организации), а не от их  формы собственности. 

О  выполнении настоящего предупреждения сообщить в Приморское УФАС
России в течение трех дней со дня окончания срока, установленного для его
исполнения.



 
Руководитель                                                                                          <…>   


