
27 февраля 2014 года                                                                                 г. Ижевск

 

Я, заместитель руководителя Удмуртского УФАС России <…>, рассмотрев
материалы дела и протокол № СЮ06-07/2013-36А об административном
правонарушении, возбужденного в отношении должностного лица – директора
ООО «Ижтрейдинг» <…> по части 3 статьи 14.40 Кодекса Российской Федерации
об административных правонарушениях (далее – КоАП РФ),

 

                                        УСТАНОВИЛ:

 

Определением от 27.01.2014 года рассмотрение дела № СЮ06-07/2013–36А об
административном правонарушении, назначено на 27.02.2014г.

В соответствии с ч.1 ст. 29.6 КоАП РФ дело об административном правонарушении
рассматривается в пятнадцатидневный срок со дня получения органом,
должностным лицом, правомочными рассматривать дело, протокола об
административном правонарушении и других материалов дела.

Согласно ч.2 ст. 29.6 КоАП РФ срок рассмотрения дела об административном
правонарушении может быть продлен судьей, органом, должностным лицом,
рассматривающими дело, но не более чем на один месяц, в случае
необходимости в дополнительном выяснении обстоятельств дела.

Ввиду того, что в настоящее время в арбитражном суде находится на
рассмотрении дело №А71-10868/13 о признании недействительным решения и
предписания Удмуртского УФАС России по делу «ММ06-06/2013-30 и принятое
судом решение может иметь значение для рассмотрения настоящего дела,
рассмотрение дела подлежит отложению.

Руководствуясь статьями 29.1, 29.4, 29.7 Кодекса Российской Федерации об
административных правонарушениях,

 

ОПРЕДЕЛИЛ:

 

1. Рассмотрение дела об административном правонарушении № СЮ06-07/2013-
36А в отношении должностного лица – директора ООО «Ижтрейдинг» <…>
 отложить.

2. Назначить рассмотрение дела об административном правонарушении № СЮ06-
07/2013-36А в отношении должностного лица – директора ООО «Ижтрейдинг» <…>
на «24» марта 2014 года в 14 часов 30 минут по адресу: Удмуртская Республика, г.
Ижевск, ул.Ухтомского, 24.

 



                                                                                          

Заместитель руководителя                                                         <…>

 

 

 

 

 

 

 

 

 


