
Исх. № 77/04 

дата: 18.04.2016 

Московское УФАС 
Рег.номер 14527 
Заре тстриро Б ан: 18.04.2016 

Куда: Московское УФАС России 
107078, г. Москва, Мясницкий проезд, дом 4, стр. 1 
От кого: 0 0 0 «Металлсервис Групп» 
125466, г. Москва, Новокуркинское шоссе, д. 39, 
помещение 1, офис 71 

Жалоба на действия (бездействия) заказчика, уполномоченного органа. 

1. Заказчик: 
Наименование, фирменное наименование: Федеральное государственное унитарное предприятие 
"Научно-производственное объединение "Техномаш" 
Место нахождения: 127018, Москва, Марьиной Рощи 3-й, дом 40 
Почтовый адрес: 127018, Москва, Марьиной Рощи 3-й, дом 40 
Номер контактного телефона: +7 (495) 6899535 
Факс: +7 (495) 6899535 
Контактное лицо: Селиванова Светлана Владимировна 
Электронная почта: zakupki(^tmnpo.ru 
2. Участник размещения заказа (заявитель): 
Наименование, фирменное наименование: 0 0 0 «Металлсервис Групп» 
Место нахождения: 125466, г. Москва, Новокуркинское шоссе, д. 39, помещение 1, офис 71 
Почтовый адрес: 125466, г. Москва, Новокуркинское шоссе, д. 39, помещение 1, офис 71 
Номер контактного телефона: +7-965-198-57-82 
Факс:+7-965-198-57-82 
Контактное лицо: Ефремова Алина Геннадьевна 
Электронная почта: msg247@yandex.ru 

Адрес официального сайта на котором размещена информация о закупке: www.zakupki.gov.ru 

Номер извещения: № 31603499110 

Наименование конкурса: Оказание услуг по проведению технического обслуживания 
автоматической пожарной сигнализации, порошкового пожаротушения и противодымной защиты 

Дата опубликования извещения о проведении электронного конкурса: 31.03.2016. 

Основание: п. 1 ч. 10 ст. 3 Закона о закупках 223-ФЗ 

4. Обжалуемые действия: 

- нарушение пункта 13 части 10 статьи 4 закона "О закупках товаров, работ, услуг отдельными 
видами юридических лиц" (223-ФЗ). 

- нарушение порядка определения победителя или победителей торгов, запроса котировок, запроса 
предложений (п.З ч.1 ст. 17 135-ФЗ) 

Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными 
видами юридических лиц» (далее - Закон о закупках) установлены общие принципы закупок товаров, 
работ, услуг и основные требования к таким закупкам. 
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Согласно части 1 статьи 2 Закона о закупках при закупке товаров, работ, услуг заказчики 
руководствуются Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 
Федерации, настоящим Федеральным законом, другими федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также принятыми в соответствии с ними 
и утвержденными с учетом положений части 3 статьи 2 Закона о закупках правовыми актами, 
регламентирующими правила закупки. 

В соответствии с пунктами 12, 13 части 10 статьи 4 Закона о закупках в документации о 
закупке должны быть указаны сведения, определенные положением о закупке, в том числе, критерии 
оценки и сопоставления заявок на участие в закупке; порядок оценки и сопоставления заявок на 
участие в закупке. 

Разделом 14 Конкурсной документации установлен следующий порядок оценки и 
сопоставления конкурсных заявок: 

14.1. Критерий «Цена договора» (ЦД): 
Коэффициент значимости критерия равен 0,5 
Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «Цена договора», определяется по формуле: 

ЦД = (Цт1п/Ц1)* 100*0,5; 
где: 
Цтш - минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных 

участниками закупки; 
Ц1 - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается 

14.2. Критерий «Качество услуг и квалификация участника открытого конкурса» при 
размещении заказа на оказание услуг: 

Коэффициент значимости критерия равен 0,5 
Максимальное значение в баллах для указанного критерия: 100 баллов 

№ 
п/п 

Показатели по критерию «Качество 
услуг и квалификация участника 
открытого конкурса» 

Предмет оценки 
показателю 

по Максимальное 
значение в баллах 

для каждого 
показателя 

Наличие у участника открытого 
конкурса опыта оказания услуг, 
аналогичных предмету настоящего 
открытого конкурса (могут быть 
представлены акты оказанных услуг 
ит.гт) 

Оценивается количество 
оказанных услуг, их объем в 
стоимостном выражении; 
срок существования 
организации 

20 

Наличие у участника открытого 
конкурса финансовых ресурсов, 
необходимых для оказания услуг по 
настоящему открытому конкурсу 

Оцениваются показатели 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности, движения 
денежных средств по 
расчетному счету участника 
закупки, годовой баланс и 
баланс на последнюю 
отчетную дату. 

20 

3. Наличие и квалификация у 
участника открытого конкурса 
трудовых ресурсов, необходимых 
для оказания услуг по настоящему 
открытому конкурсу (могут быть 

Оценивается количество, 
квалификация и стаж 
сотрудников организации. 

15 



предоставлены копии дипломов, 
трудовых книжек, сертификатов о 
прохождении обучения и иньк 
документов, подтверждающих 
квалификацию, связанную с 
изготовлением, монтажом и 
эксплуатацией электронного 
оборудования и противопожарной 
техники, а также группы 
электробезопасности не менее III) 

4. открытого 
быть 

Репутация участника 
конкурса (могут 
предоставлены копии отзывов, 
грамот, благодарностей, 
положительные заключения 
экспертиз и т.п.) 

Оценивается количество 
благодарственных отзывов, 
грамот и т.п. 10 

Качество оказываемых услуг 
участником открытого конкурса 

Оценивается на основании 
сведений и документов, 
представленных участником 
открытого конкурса согласно 
разделу 3 докз^ентации 
открытого конкурса 

15 

6. Дополнительные предложения 
участника открытого конкурса 
сверх технического задания 

Оцениваются все 
дополнительные 
предложения сверх 
Технического задания, 
которые участник готов 
оказать в рамках 
предложенной в заявке цены 
договора. 

20 

Рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по критерию «Качество услуг и квалификация участника 
открытого конкурса», определяется по формуле: 

С1+€',+... + €• 
к> 

Re, 

где: 

- значение (среднее арифметическое оценок в баллах всех членов Комиссии), 
С̂  присуждаемое Комиссией i-ой заявке на участие в открытом конкурсе по к-му 

показателю, где к - количество установленных показателей, баллов. 
Для получения оценки (значения в баллах) по каждому из показателей для каждой заявки 

вычисляется среднее арифметическое оценок в баллах, присвоенных всеми членами Комиссии по 
каждому из показателей. 

Для получения итогового рейтинга по заявке, рейтинг, присуждаемый этой заявке по 
критерию «Качество услуг и квалификация участника открытого конкурса», умножается на 
соответствующую указанному критерию значимость. 

При оценке заявок по критерию «Качество услуг и квалификация участника открытого 
конкурса» наибольшее количество баллов присваивается заявке с лучшим предложением по качеству 
услуг и квалификации участника открытого конкурса. 

Протоколы, подписываемые членами закупочной комиссии в ходе процедуры закупки, 
направляются всем участникам закупки по электронной почте в течение трех рабочих дней с 
момента их подписания. ^ ^ 

Согласно Положению о закупках (5.7.1.13) Документация о закупке в рамках конкурентньк 

процедур должна содержать порядок оценки и сопоставления заявок на участие в закупке 



в соответствии с пунктами 1, 2 части 1 статьи 3 Закона о закупках при закупке товаров, работ, 
услуг заказчики руководствуются следующими принципами, в том числе информационная 
открытость закупки; равноправие, справедливость, отсутствие дискриминации и необоснованных 
ограничений конкуренции по отнощению к участникам закупок. 

Таким образом, порядок оценки заявок в Конкурсной документации по критерию «Качество 
услуг и квалификация участника открытого конкурса» отсутствует, участники не могут получить 
достоверную информацию о порядке присвоения баллов поданным заявкам, что не обеспечивает 
равные права и возможности для участников закупки и равные условия для участия в торгах. 

Соответственно, гарантии юридического равенства участникам закупки организатором торгов 
не обеспечены, что не соответствует положениям части 1 статьи 1 Гражданского кодекса Российской 
Федерации (далее — ГК РФ). 

Предоставленное заказчику право самостоятельно определять критерии и порядок оценки и 
сопоставления заявок не освобождают его от обязанности при формировании конкурсной 
документации соблюдать иные требования действующего законодательства. 

Отсутствие порядка расчета баллов неизбежно приведет к злоупотреблениям со стороны 
организаторов торгов, поскольку определение лица, предложившего лучшую заявку, будет основано 
исключительно на субъективном усмотрении комиссии организатора торгов (заказчика). 

Отсутствие конкретного порядка оценки заявок позволяет организатору торгов на стадии 
оценки заявок произвольно трактовать причины квалификационного отбора, оставляя за собой право 
по собственному усмотрению допускать и отклонять поданные заявки, и лишает участников торгов 
возможности получить информацию о причинах такого отклонения и, при несогласии с решением 
организатора торгов, оспорить его действия в установленном порядке. 

Таким образом, в конкурсной документации отсутствуют какие-либо объективные 
количественные параметры оценки «Качество услуг и квалификация участника открытого конкурса 
оказываемых услуг», члены комиссии оценивают заявки участников субъективно, так как 
отсутствует шкала оценки, что не позволяет объективно выявить победителя открытого конкурса и 
является нарушением ч. 1 ст. 17 Федерального закона «О защите конкуренции» 

На основании изложенного просим провести внеплановую проверку и обязать Заказчика 
привести документацию в соответствие Законодательству РФ. 

5. Приложения: 

®&аз^о|азначеши директора. 

Директор \x''f\^^m^T Щр^^^ ^-^ 


