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Жалоба 

На неправомерные действия государственного заказчика: 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 
ИНСТИТУТ МЕЖДУНАРОДНЫХ ОТНОШЕНИЙ (УНИВЕРСИТЕТ) МИНИСТЕРСТВА 
ИНОСТРАННЫХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ" 

Реестровый номер: 31604354250 

Наименование открытого конкурса в электронной форме: 

Открытый конкурс в электронной форме на вьшолнение работ по монтажу 
автоматической установки пожарной сигнализации и демонтажу существующего 
оборудования АПС. 

Государственный заказчик: 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 
ИНСТИТУТ МЕЖДУНАРОДНЫХ ОТНОШЕНИЙ (УНИВЕРСИТЕТ) МИНИСТЕРСТВА 
ИНОСТРАННЫХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ" 

Место нахождения: 119454, г МОСКВА, пр-кт ВЕРНАДСКОГО, дом 76 

Почтовый адрес: 119454, г МОСКВА, пр-кт ВЕРНАДСКОГО, дом 76 

Контактная информация: 

Номер контактного телефона: +495 (434) 24, доб.: 92 

Адрес электронной почты: korunova.mgimo@gmail.com 

Контактное лицо: Корунова Валерия Николаевна. 

Московское УФАС 
>ег.номер: 56077 
Зарегистрирован: 14.12.2016 
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Состав аукционной комиссии: 

По состоянию на 13 декабря 2016г. Протокол оценки и сопоставления заявок 
№31604335924-03 от 12.12.2016 опубликован. 

На заседании комиссии по оценки и сопоставления заявок на участие в открытом 
конкурсе присутствовали: 

Председатель комиссии: Жукова А.В. 

Заместитель председателя комиссии: Виноградова И.Г. 

Член комиссии: Кириченко А.В. 

Член комиссии: Флоренская Е.А. 

Член комиссии: Сычев В.А. 

Количество присутствовавших членов комиссии: 5 (пять) 

Официальный сайт, на котором размещена документация об аукционе в 
электронной форме:www.zakupki.gov.ru 

Место рассмотрения и оценки заявок: 

http://utp.sberbank-ast.ru/Trade 

http://www.zakupki.gov.ru
http://utp.sberbank-ast.ru/Trade


Информация об участнике размещения заказа: 

Общество с ограниченной ответственностью «ТРИВЭ» 

ИНН 7719521284 / КПП 771901001 

ОГРН1047796497165 

Юридический адрес - 105203, г. Москва, ул. Нижняя Первомайская, д.44 

Расчетный счет Хо 40702810200000000798 

Банк АО "Новый Промышленный Банк" 

Корреспондентский счет №30101810545250000260 

БИК 044525260 

Адрес электронной почты: tendersda@gmail.com 

Тел:+7(495) 789-41-17 

Генеральный директор: Гущин Дмитрий Вадимович 

Контактное лицо: Степыкин Денис Анатольевич 

-г-
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Уважаемый Армен Эдуардович! 

Общество с ограниченной ответственностью «ТРИВЭ» просит. Вас рассмотреть, 
сложившуюся ситуацию при оценки и сопоставлении заявок открытого конкурса в 
электронной форме на вьшолнение работ по монтажу автоматической установки 
пожарной сигнализации и демонтажу существующего оборудования АПС. 

Реестровый номер открытого конкурса в электронной форме: 31604354250 

Компанией Общество с ограниченной ответственностью «ТРИВЭ» была подана заявка на 
участие в открытом конкурсе в электронной форме на выполнение работ по монтажу 
автоматической установки пожарной сигнализации и демонтажу существующего 
оборудования АПС. 

Номер заявки: № 2 

На основании: Протокола вскрытия конвертов № 31604354250-02 от 12.12.2016 г.. 
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1. Олыг выЕшяййш ааалогр'шых раоот 
(работы яо чоитажу аЕТО«ат}гческ£)й установки 
пожарной снпадшащш) зз посдедние 3 
КЕлевдарных года со дня ратмешшня 
информации о ороведетш вастоящего конкурса 
Б Единой мнформаадошйй системе в сфе()е 
закупи! на йучщ т менее вачальнуй 
(махснмгаьной) цены настоящего конкурса. При 
чтом yHiiTMBaroic» лсаоянешше 'бе? утршшя 
неустоек н хцтш саякда!) госудгфстБенные 
контракты » (шш) граждаиско-праЕОвые 
договоры с датой шлючегоя с 01 О! 2014 г. -
Отсушвуеь 

8 гтредставленмой форме М иена здкдючешшх 
государственных контрактов и (шяы) 
!раж|аясяо-пра80йых зого»оров участили 
меньше начальной (.мжсшадькой шт 
шстояк^ето конкурса. 

2. Общий стаж работы участкяка конкурса на 
ры«к« выподаяемых работ свыше 7 (семи) 
лег, 

3. Качественные, функщюиаиные и 
эколопиесшс .чарактерйстика объекта шкути 
- в наличии йа 147 лястах. 

а) oiwci. докуг1€НТОВ. входящ!» в состав заявки (Форма i) - в наличии; 

б) ш в к а участйяка закупки (Форма 2) - в наличия, 

BJ анкета )'частнй1а такунки (Форма 3) - в на.1нчяи, 

г) сведения о функциональных .каракгеристиках (яотребетелкхт^х свойствах) и 

качественных характеристаках товара, pa6oi, услуг (Форма 4) - в на-тичии, 

д) леклараши (Форма 5) - в наличии; 

е) сведения об опыте выгшненйя работ (оказания yaiyr; по предмет)- конкурса (Форма 

6)-8На38ЧНИ, 
ж) расчет пре.г^агаемой цеш договора (Форма 7) - в наличии, 

з) заверенше учасишкоч кооип ^федетеяьных документов с пр(1лсжен!'.ем 

имеющихся 1Ш1ененйй - в налйчни, 
й) шлученная не ш е е чем и 6 месяцев до ЯЙХ размещения на официальном саше 

йзвешеим о прове^екни конкурса выписка из единого государстве-тнсго реестра 

юрщ1тческйх мт или эавереямая участником КОПИЯ такой выписки - в на^!йчки. 
к) решение об одобрении или о совершении к-рупной сделки (в произвольной форме), 
и б о декларация (s крошво-^и^ой форме) о том. что хта участника закупю{ вынолненне 
рабог, (оказание услуг) являюшжся яредйетом договора, не является крупной сделкой 

-виаякчйи; 
л) справка (ЙЯЙ завереннал участником колия такой справки) об исполнении 

надагоплателыдиом обязашк^ти но ш а т е калогов, сборов, страховых взносов пеней 

и налоговых санкций, выдшшая соответствующими подразделениями Фгдера.-'ьной 

наяоговой службы ие ранее чем за 3 месяца до срока око1!чанйя ирисиа заявок на 
участие в конкурсе - в наличии; 

м) заверенные учасгником юшо! бухга<тгерскнх бш;ансов и отчетов о фина.чсоЕых 
результатах за последкий Dv<trmk год - в налйчни, 

н) докумеяг, подтверждающий юлночочия липа иа осуществление действий от имени 
участника закупю! - в валичив: 

о) Лниеюия МЧС на ое)щест»левис работ ао монгажу. техническому обсячживанию 

и ремонту- средств обеспечения пожарной безопасности зданий н соор>~жений, 

предостав-шющая чраво производит тжтт, техн;«гское обсдуживание и ремонт 

Сйстезй пожарной и охраиво-пож^кой сйгна.тизацич и их злечентоа, вюиочая 

дисяетчершашйо и щюведекие пускояаладочныч работ -• в наличии, 

Считаем это решение необоснованным! 

В документации к открытому конкурсу: 

2.9. Критерии оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе. Порядок оценки 
и сопоставления заявок на участие в конкурсе. 

Для оценки заявок участников конкурса устанавливаются следующие критерии: 

1.Цена договора - 20% 



Коэффициент значимости критерия Rci=0,2 

Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки цена договора (ЦБ,), 

определяется по формуле: 

а) в случае если Ц̂ ,̂,̂  > О , 

ц • 

где: 

Ц, - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается; 

Цгат " минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных 

участниками закупки; 

б) в случае если Ц^т ^ ^ ' 

Ц -Ц-
цБ^^"^тах "^1x100, 

^тах 
где Ц^^^ - максимальное предложение из предложений по критерию, сделанных 
участниками закупки, 
Рейтинг по данному критерию оценки (НЦБ1) определяется по формуле: 
НЦБ1 = ЦБ X Rci 

2. Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых 
ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов - 40% 

Коэффициент значимости критерия Rci=0,4 

Оценка заявок участников по данному критерию и присуждение баллов (ЦБ) 
осуществляется исходя из данных таблицы (Мах 100 баллов): 

Оцениваемые факторы 

Подкритерий 1: 
Опыт выполнения аналогичных работ (работы по монтажу 
автоматической установки пожарной сигнализации) за 
последние 3 календарных года со дня размещения 
информации 0 проведении настоящего конкурса в Единой 
информационной системе в сфере закупок на сумму не менее 
начальной (максимальной) цены настоящего конкурса. При 
этом учитываются исполненные (без удержания неустоек и 
прочих санкций) государственные контракты и (или) 
гражданско-правовые договоры с датой заключения с 
01.01.2014 г. 
Наличие опыта подтверждается сведениями, указанными в 
Форме 6, с приложением копий исполненных (без удержания 
неустоек и прочих санкций) государственных контрактов и 
(или) гражданско-правовых договоров и актов выполненных 
работ по таким контрактам (договорам). 

Подкритерий 2: 
Общий стаж работы участника конкурса на рынке 
выполняемых работ (работы по монтажу автоматической 
установки пожарной сигнализации)*. 

Количество баллов 

Отсутствие контрактов (договоров) - 0 
баллов; 

1 государственный контракт (договор) - 7 
баллов. 

Максимальное количество - 70 баплов; 

Наличие опыта работы менее 3 (трех) лет 

- 0 баплов; 

Наличие опыта работы от 3 (трех) до 5 



Стаж подтверждается любыми документами по усмотрению 
участника. 

* со дня размещения информации о проведении настоящего 
конкурса на официальном сайте. 

(пяти) лет - 10 баллов; 

Наличие опыта работы от 5 (пяти) до 7 
(семи) лет - 20 баллов; 

Наличие опыта работы свыше 7 (семи) 
лет-30 баллов; 

Рейтинг по данному критерию оценки (НЦБ1) определяется по формуле: НЦБ1 = ЦБ 
X Rci. 

3. Качественные, функциональные и экологические характеристики объекта закупки 
- 40% 

Коэффициент значимости критерия Rci=0,4 

Оценка заявок участников по данному критерию и присуждение баллов (ЦБ) 
осуществляется исходя из данных таблицы (Мах 100 баллов): 

Оцениваемые факторы 
Возможный уровень оценки и рекомендации для 

экспертов 

1. Качественные, функциональные 
и зкологргчгеские характеристики 
объекта закупки 

Рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по данному критерию, 
определяется следующим образом: Количество баллов, 
присваиваемых заявке по данному критерию, определяется как 
среднее арифметическое оценок (в баллах) всех членов комиссии. 

Оценка заявки участника по данному критерию определяется 
согласно представленным участником сведениям, представленных 
в форме 4 «Сведения о функциональных характеристиках 
(потребительских свойствах) и качественных характеристиках 
товара, работы, услуги». 

При этом Техническое предложение разрабатывается участником 
на основе технического задания со всеми приложениями, 
являющегося неотъемлемой частью документации и по желанию 
участника может содержать в себе или отдельным документом 
дополнительные документы, которые помогут более содержательно 
раскрыть Техническое предложение участника. 

Баллы по показателю присваиваются от О до 100 баллов в 
зависимости от совокупности признаков, которые позволяют 
выявить лучщие по сравнению с другими участниками закупки 
предложения. 

Под совокупностью признаков (действий), которые являются 
лучщими по сравнению с предложениями других участников 
закупки, понимается: 

а) представленные предложения наиболее соответствуют целям и 
задачам, поставленными Заказчиком, и являются для Заказчика 
рациональными, подходящими и обосновано целесообразными; 

б) представленные предложения создают комфортные условия 
получения услуги Заказчиком; 

в) представленные предложения 
организации услуги; 

д) представленные предложения, 

предлагают высокий уровень 

помимо текстового описания, 



содержат в себе графические изображения, график выполнения 
работ и др. 

Максимальное значение 100 баллов присваивается наиболее 
содержательно проработанному предложению, позволяющему 
составить однозначное мнение об объективно обоснованном 
достижении наилучшего результата закупки. 

Понятие «Объективно обоснованное достижение наилучшего 
результата закупки» определяется в зависимости от предложения 
участников закупки с учетом совокупности признаков, указанных 
выше. 

Баллы по показателю начисляются по следующей шкале: 

1. Предложение не представлено, либо представлено предложение в 
виде скопированного технического задания Заказчика - О баллов; 

2. Предложение разработано в соответствии с требованиями 
Технического задания, содержат в себе документы, 
характеризующими качество услуг, но совокупность признаков 
(действий) не позволяет составить однозначное мнение об 
объективно обоснованном достижении наилучшего результата 
закупки при выполнении предложенной участником совокупности 
признаков (действий) - 50 баллов. 

3. Предложение разработано в соответствии с требованиями 
Технического задания, с совокупностью признаков (действий), 
которые являются лучшими для Заказчика, характеризующими 
качество услуг, по которым объективно обосновано повышение 
качества услуг, включая систематизированную совокупность 
признаков (действий), необходимых при оказании услуг по 
договору, позволяющее составить однозначное мнение об 
объективно обоснованном достижении наилучшего результата 
закупки при выполнении предложенной участником 
систематизированной совокупности признаков (действий) - 100 
баллов 

При начислении баллов по показателю комиссия будет исходить из 
совокупности признаков, указанных выше, которые позволяют 
выявить лучшие по сравнению с другими участниками закупки 
предложения, с учетом, представленных в составе заявки 
документов, характеризующих качество работ. 

Рейтинг по данному критерию оценки (НЦБ!) определяется по формуле: 

П 
где: 
НЦБ^ - количество баллов, присуждаемое по критерию (показателю) заявке (предложению) 

участника закупки; 
К^ - значение в баллах, присуждаемое каждым членом комиссий заявке (предложению) 

участника закупки по критерию (показателю), 
п - количество членов комиссии. 
Rci - Коэффициент значимости критерия. 

Порядок оценки заявок 

Рейтинг представляет собой оценку в баллах, получаемую по результатам оценки по 
критериям. Дробное значение рейтинга округляется до двух десятичных знаков после запятой по 
математическим правилам округления. 



Значимость критериев определяется в процентах. При этом для расчетов рейтингов 
применяется коэффициент значимости, равный значению соответствующего критерия в 
процентах, деленному на 100. 

Сумма величин значимости всех критериев, установленных в документации о проведении 
открытого конкурса, составляет 100 процентов. 

Для оценки заявки осуществляется расчет итогового рейтинга по каждой заявке. Итоговый 
рейтинг заявки вычисляется как сумма рейтингов по каждому критерию оценки заявки. 

Заявке, набравшей наибольщий итоговый рейтинг, присваивается первый номер. 

Победителем конкурса признается участник конкурса, который предложил лучшие 
условия исполнения договора и заявке на участие в конкурсе которого присвоен первый номер. 

В случае, если в нескольких заявках на участие в конкурсе содержатся одинаковые условия 
исполнения договора, меньший порядковый номер присваивается заявке на участие в конкурсе, 
которая поступила ранее других заявок на участие в конкурсе, содержащих такие условия. 

В случае, если два или несколько участников конкурса наберут одинаковый итоговый 
балл, победителем конкурса признается участник, заявка на участие в конкурсе которого 
поступила ранее заявок на участие в конкурсе других участников конкурса. 

А именно: 
Подкритерий 1; 
Опыт выполнения аналогичных работ (работы по монтажу автоматической установки пожарной 
сигнализации) за последние 3 календарных года со дня размещения информации о проведении настоящего 
конкурса в Единой информационной системе в сфере закупок на сумму не менее начальной (максимальной) 
цены настоящего конкурса. При этом учитываются исполненные (без удержания неустоек и прочих 
санкций) государственные контракты и (или) гражданско-правовые договоры с датой заключения с 
01.01.2014 г. 
Наличие опыта подтверждается сведениями, указанными в Форме 6, с приложением копий исполненных 
(без удержания неустоек и прочих санкций) государственных контрактов и (или) гражданско-правовых 
договоров и актов вьшолненных работ по таким контрактам (договорам). 

На основании вышеизложенного, для того чтобы набрать максимальный балл по опыту, нам необходимо 
было приложить не менее 10 договоров/контрактов на сумму не менее начальной максимальной цены. 

Мы, в составе заявки, приложили П договоров/контрактов, на сумму 12 005 999,41 (Двенадцать 
миллионов пять тысяч девятьсот девяносто девять тысяч рублей) 41 копейку, а получили за это О 
баллов. 

Считаем, что выполнили все требования конкурсной документации, если бы мы получили 

баллы за опыт, то наша заявка заняла 1 место, т.к. участника занявшего 1 место, мы бы 

обошли по баллам. 

Считаем, что конкурсной комиссией нарушен порядок оценки заявок, установленный в конкурсной 
документации, и неправомерно присвоена оценка заявке заявителя О баллов по показателю «Опыт 
выполнения аналогичных работ», что является нарушением N 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, 
услуг отдельными видами юридических ЛИЦ»Й содержит признаки состава административного 
правонарушения, предусмотренного частью 2 статьи 7.30 Кодекса Российской Федерации об 
административных правонарушениях. 

Просим выдать заказчику, конкурсной комиссии предписание об устранении нарушений 

N 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», о 

повторном рассмотрении и оценке заявки. 



в связи с вышеизложенным, просим Вас: 

1.Защитить права и законные интересы 0 0 0 «ТРИВЭ». 

2. Приостановить процедуру подписания контракта, отменить Протокол вскрытия 
конвертов № 31604354250-02 от 12.12.2016 г. 

3. Обязать Заказчика повторно рассмотреть и оценить нашу заявку, в соответствии с 
требованиями конкурсной документации 

Приложения: 

-Предложение 0 0 0 «ТРИВЭ» «Опыт вьшолнения аналогичных работ» (5 страниц); 

- Протокол вскрытия конвертов № 31604354250-02 от 12,12,2016 г. (15 страниц). 

ООО «ТРИВЭ» 

Генеральный директор нД.В./ 


