
 

СВОД ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

СЛУЖАЩИХ И ДЕЙСТВИЯ ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ ФАС РОССИИ ПО ИХ СОБЛЮДЕНИЮ 

 
№ 

п/п 

Обязанности 

ограничения и 

запреты 

на 

государственной 

службе 

Нормативный 

правовой акт, 

устанавливающи

й требования 

Сроки 

исполнения 

требований 

обязательного 

характера 

Действия гражданского служащего  

по исполнению требований 

обязательного характера 

Нормативный 

акт ФАС России, 

определяющий 

сроки и меры по 

исполнению 

требований 

Ответственность 

гражданского 

служащего за 

неисполнение 

установленных 

требований 

 

ПРАВА 

 

1 1.1. Гражданский 

служащий вправе с 

предварительным 

уведомлением 

представителя 

нанимателя 

выполнять иную 

оплачиваемую 

работу, если это не 

повлечет за собой 

конфликт 

интересов. 

 

Часть 2 статьи 14 

Федерального 

закона от   27.07. 

2004 г. № 79-ФЗ  

«О 

государственной 

гражданской 

службе 

Российской   

Федерации» -

(далее –Закон о 

государственной 

гражданской 

службе) 

До начала 

выполнения 

иной 

оплачиваемой 

работы 

 

- Гражданский служащий письменно 

уведомляет представителя нанимателя 

об иной оплачиваемой работе по 

рекомендуемой форме. 

 

Письмо ФАС 

России                 

№ ИА/39335 от 

13.11.10 о порядке 

уведомления 

федеральными 

государственными 

служащими ФАС 

России 

представителя 

нанимателя об 

иной 

оплачиваемой 

работе 

- Рассмотрение на 

комиссии по 

соблюдению 

требований к 

служебному поведению 

и урегулированию 

конфликта интересов; 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе 

 

ОБЯЗАННОСТИ 

 

2 2.1. Гражданский 

служащий обязан: 

- представлять в 

установленном 

 

Пункт 9 части 1 

статьи 15 Закона о 

государственной 

 

До 30 апреля 

года, 

следующего за 

 

-Гражданские служащие 

центрального аппарата ФАС России 

соответствующие справки 

 

 

 

Приказ ФАС РФ 

В случае 

непредставления или 

представления 

заведомо ложных 



 2 

порядке 

предусмотренные 

федеральным 

законом сведения о 

себе и членах своей 

семьи, а также 

сведения о 

полученных им 

доходах и 

принадлежащем ему 

на праве 

собственности 

имуществе, 

являющихся 

объектами 

налогообложения, 

об обязательствах 

имущественного 

характера (далее - 

сведения о доходах, 

об имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера); 

гражданской 

службе 

Статья 8 

Федерального 

закона от 25.12. 

2008 г. № 273-ФЗ                                   

«О 

противодействии 

коррупции» - 

(далее - Закон о 

противодействии 

коррупции) 

Указ Президента 

РФ от 18.05.2009 

№557 

Указ Президента 

РФ от 18.05.2009 

№559 

отчетным. представляет лично в Управление 

государственной службы ФАС 

России; 

 

- Руководители, заместители 

руководителей и заместители 

руководителей - начальники отделов 

территориальных органов ФАС 

России - в Управление 

государственной службы ФАС 

России лично либо почтовой связью; 

 

- Гражданские служащие 

территориальных органов ФАС 

России, представителем нанимателя 

для которых является руководитель 

территориального органа ФАС 

России, - лично в кадровые 

подразделения или должностным 

лицам, ответственным за кадровую 

работу. 

от 22.07.2010 №  

415 

 

 

 

 

Приказ ФАС РФ 

от 15.07.2010 №  

403 

 

 

сведений о доходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера гражданин не 

может быть назначен на 

должность федеральной 

государственной 

службы, а 

государственный 

служащий 

освобождается от 

должности 

федеральной 

государственной 

службы или 

подвергается иным 

видам дисциплинарной 

ответственности в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе 

 2.2. Сообщать о 

выходе из 

гражданства 

Российской 

Федерации или о 

приобретении 

гражданства 

другого государства 

 

 

Пункт 10 части 1 

статьи 15 Закона о 

государственной 

гражданской 

службе 

 

 

В день выхода 

из гражданства 

Российской 

Федерации или 

в день 

приобретения 

гражданства 

другого 

государства. 

 

- Письменно сообщать 

представителю нанимателя о выходе 

из гражданства Российской 

Федерации или о приобретении 

гражданства другого государства. 

 

 

 

_____________ 

Выход из 

гражданства, 

приобретение 

гражданства другого 

государства без выхода 

из гражданства 

Российской Федерации 

(двойное гражданство) 

является основанием 

для прекращения с 

гражданским 
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служащим служебного 

контракта и увольнения 

его с гражданской 

службы при условии, 

если иное не 

предусмотрено 

международным 

договором РФ. 

 2.3. Соблюдать 

служебный 

распорядок 

государственного 

органа 

 

Пункт 5 части 1 

статьи 15 Закона о 

государственной 

гражданской 

службе 

 

 

постоянно 

 

 

- Соблюдение служебного 

распорядка. 

 

Приказ ФАС РФ 

от 04.10.2007 № 

315 "Об 

утверждении 

Служебного 

распорядка 

центрального 

аппарата 

Федеральной 

антимонопольной 

службы". 

Аналогичные 

приказы 

территориальных 

органов. 

 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 2.4. Принимать 

меры по 

недопущению 

возникновения 

конфликта 

интересов 

 

 

 

 

 

 

Статья 11 Закона о 

противодействии 

коррупции 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Передать принадлежащие ценные 

бумаги, акции (доли участия, паи в 

уставных (складочных) капиталах 

организаций) в доверительное 

управление в соответствии с гл.53 ГК 

РФ; 

- воздерживаться от контактов с 

различными организациями, сферы 

деятельности которых пересекаются с 

должностными обязанностями 

гражданского служащего (кроме тех 

______________  

- Рассмотрение на 

комиссии по 

соблюдению 

требований к 

служебному поведению 

и урегулированию 

конфликта интересов; 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 
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Сообщать 

представителю 

нанимателя о 

личной 

заинтересованности 

при исполнении 

должностных 

обязанностей, 

которая может 

привести к 

конфликту 

интересов, 

принимать меры по 

предотвращению 

такого конфликта. 

Пункт 12 части 1 

статьи 15 Закона о 

государственной 

гражданской 

службе 

 

Как только  ему 

станет известно 

о конфликте 

интересов 

случаев, когда такое взаимодействие  

входит в его должностные 

обязанности); максимально 

дистанцироваться от личных 

предпочтений при принятии 

управленческих решений. 

- служебной запиской  уведомить 

своего непосредственного начальника 

и представителя нанимателя о 

возникшем конфликте интересов и: 

- отказаться от выгоды, явившейся 

причиной возникновения конфликта 

интересов; 

- осуществить отвод или самоотвод. 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 

 

 

 

 

2.5. Гражданский 

служащий не вправе 

исполнять данное 

ему неправомерное 

поручение. 

 

 

Часть 2 статьи 15 

Закона о 

государственной 

гражданской 

службе 

 

 

Непосредственн

о после 

получения 

неправомерного 

поручения 

 

- При получении от 

соответствующего руководителя 

поручения, являющегося, по мнению 

гражданского служащего, 

неправомерным, он должен 

представить в письменной форме 

обоснование неправомерности 

данного поручения и получить от 

руководителя подтверждение этого 

поручения в письменной форме. В 

случае подтверждения 

руководителем данного поручения в 

письменной форме гражданский 

служащий обязан отказаться от его 

исполнения. 

_____________ В соответствии с 

частью 3 статьи 15 

Закона о 

государственной 

гражданской службе 

гражданский 

служащий, 

исполнивший 

неправомерное 

поручение, и 

руководитель, давший 

ему это поручение, 

несут дисциплинарную, 

гражданско-правовую, 

административную или 

уголовную 

ответственность в 

соответствии с 

федеральным 

законодательством. 
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2.6. Гражданский 

служащий обязан 

уведомлять 

представителя 

нанимателя, органы 

прокуратуры или 

другие 

государственные 

органы обо всех 

случаях обращения 

к нему каких-либо 

лиц в целях 

склонения его к 

совершению 

коррупционных 

правонарушений. 

- Уведомление 

о фактах обращения 

в целях склонения к 

совершению 

коррупционных 

правонарушений, за 

исключением 

случаев, когда по 

данным фактам 

проведена или 

проводится 

проверка, является 

должностной 

обязанностью 

гражданского 

служащего. 

 

Статья 9 Закона о 

противодействии 

коррупции 

 

 

 

Гражданс

кий служащий 

обязан в 

течение 2-х 

рабочих дней 

со дня 

Обращения 

уведомить об 

этом 

руководителя 

ФАС России 

(руководителя 

территориально

го органа ФАС 

России). 

 

 

В центральном аппарате ФАС 

России Уведомление (по 

рекомендуемому приказом ФАС 

России образцу) гражданским 

служащим передается лично 

заместителю начальника управления - 

начальнику отдела по 

противодействию коррупции 

Управления государственной 

службы. 

В территориальном органе ФАС 

России - руководителю 

территориального органа. 

 

 

 

Приказ ФАС 

России 

от 19 мая 2010 г.          

N 255 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 

ОГРАНИЧЕНИЯ 
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3 3.1. Не допускается 

отказ от прохождения 

процедуры оформления 

допуска к сведениям, 

составляющим 

государственную и 

иную охраняемую 

федеральным законом 

тайну, если исполнение 

должностных 

обязанностей по 

должности 

гражданской службы, 

на замещение которой 

претендует гражданин, 

или по замещаемой 

гражданским 

служащим должности 

гражданской службы 

связано с 

использованием таких 

сведений; 

 

Пункт 3 части 

1 статьи 16 

Закона о 

государственн

ой 

гражданской 

службе 

 

 

 

При 

оформлении на 

должность и 

при замещении 

должности 

государственно

й гражданской 

службы 

 

 

 

- Оформление в установленном 

порядке допуска. 

 

_____________ 

 

- Гражданин не может 

быть принят на 

гражданскую службу; 

 

- Гражданский 

служащий не может 

находиться на 

гражданской службе, 

то есть должен быть 

уволен - в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе 

 

 3.2. Не допускается 

представление 

подложных документов 

или заведомо ложных 

сведений при 

поступлении на 

гражданскую службу    

(о возрасте, семейном 

положении, наличии 

гражданства 

Российской Федерации, 

квалификационных 

требованиях, сведениях 

 

 

 

 

 

Пункт 8 части 

1 статьи 16 

Закона о 

государственн

ой 

гражданской 

службе 

 

 

При 

оформлении на 

должность. 

 

 

 

 

При замещении 

должности 

 

 

 

 

- Представлять достоверные сведения. 

- В случае непредставления по 

объективным причинам 

государственным служащим сведений 

о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

гражданский служащий обязан 

обратиться  с соответствующим 

заявлением в Комиссию по 

соблюдению требований к служебному 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приказ ФАС РФ 

от 22.07.2010        

№  415 

 

- отказ в приеме 

на государственную 

службу; 

- рассмотрение 

на комиссии по 

соблюдению 

требований к 

служебному 

поведению и 

урегулированию 

конфликта интересов; 

- Применение 

дисциплинарного 
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о доходах, имуществе, 

обязательствах 

имущественного 

характера и др.) 

 поведению и урегулированию 

конфликта интересов.. 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 

 

3.3. Гражданин, 

замещавший должности 

гражданской службы, 

перечень которых 

установлен приказом 

ФАС РФ от 15.07.2010 

№  403, в течение двух 

лет после увольнения с 

государственной 

службы имеет право 

замещать должности в 

коммерческих и 

некоммерческих 

организациях, если 

отдельные функции 

государственного 

управления данными 

организациями входили 

в должностные 

обязанности только с 

согласия 

соответствующей 

комиссии по 

соблюдению 

требований к 

служебному поведению 

и урегулированию 

конфликта интересов. 

 

 

Статья 12 

Закона о 

противодейств

ии коррупции 

 

Часть 3 статьи 

17 Закона о 

государственн

ой 

гражданской 

службе 

 

 

 

 

Указ 

Президента РФ 

от 1 июля 

2010г. N 821 

 

В течении 2-х 

лет после 

увольнения с 

государственно

й службы до 

замещения 

должности в 

коммерческих 

и 

некоммерчески

х организациях 

 

- Гражданин, замещавший в ФАС 

России должность государственной 

гражданской службы, включенную в 

перечень должностей, утвержденный 

приказом ФАС России от 15 июля 2010 

года N 403, до истечения двух лет со 

дня его увольнения из ФАС России, 

должен направить  в соответствующую 

комиссию по соблюдению требований 

к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов 

письменное обращение о даче 

согласия на замещение должности в 

коммерческой или некоммерческой 

организации либо на выполнение 

работы на условиях гражданско-

правового договора в коммерческой 

или некоммерческой организации, если 

отдельные функции по 

государственному управлению этой 

организацией входили в его 

должностные обязанности. 

 

Приказ ФАС 

России от 

10.09.2010 № 508 

 

 

Приказ ФАС 

России от  

10.09.2010 № 509 

 

- прекращение 

работодателем 

трудового договора, 

заключенного с 

указанным 

гражданином. 
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ЗАПРЕТЫ 

 

4 4.1 Участвовать на 

платной основе в 

деятельности органа 

управления 

коммерческой 

организацией, за 

исключением случаев, 

установленных 

федеральным законом. 

Пункт 1 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Гражданин до поступления на 

государственную гражданскую службу 

обязан официально прекратить 

указанные отношения. 

 

 

__________ 

 

 

 

 

 

 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 4.2. - избираться или 

назначаться на 

государственную 

должность, за 

исключением случая, 

установленного частью 

второй статьи 6 

Федерального 

конституционного 

закона от 17 декабря 

1997 года N 2-ФКЗ "О 

Правительстве 

Российской 

Федерации"; 

- избираться на 

выборную должность в 

органе местного 

самоуправления; 

- избираться на 

оплачиваемую 

выборную должность в 

органе 

профессионального 

союза, в том числе в 

 

Пункт 2 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Соблюдать запреты 

- Гражданский служащий в случае 

своего избрания должен приостановить 

государственную службу на время 

исполнения обязанностей в указанных 

выше органах и организациях. Его 

служебный контракт 

приостанавливается с освобождением 

от замещаемой должности гражданской 

службы, оставлением в 

соответствующем реестре гражданских 

служащих и включением в кадровый 

резерв - по п. 3 ч. 1 ст. 39 Закона как 

обстоятельству, не зависящему от воли 

сторон.  

Основанием для издания приказа о 

приостановлении нахождения на 

гражданской службе является 

заявление самого служащего и 

документ, подтверждающий наличие 

юридического факта (избрания, 

назначения на должность). После 

окончания срока работы на выборной 

 

 

______________ 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 
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выборном органе 

первичной 

профсоюзной 

организации, созданной 

в государственном 

органе. 

должности в таком же порядке 

издается приказ о восстановлении на 

гражданской службе. 

 4.3.  Осуществлять 

предпринимательскую 

деятельность 

 

Пункт 3 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

-Соблюдать запреты. 

 

 

_____________ 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 4.4. Приобретать в 

случаях, установленных 

федеральным законом, 

ценные бумаги, по 

которым может быть 

получен доход 

(государственная 

облигация, облигация, 

вексель, чек, 

депозитный и 

сберегательный 

сертификаты, 

банковская 

сберегательная книжка 

на предъявителя, 

коносамент, акция, 

приватизационные 

ценные бумаги и 

другие документы, 

которые законами о 

Пункт 4 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Соблюдать запреты 

______________ - Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 
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ценных бумагах или в 

установленном ими 

порядке отнесены к 

числу ценных бумаг). 

 

 

 

4.5 Владеть 

приносящими доход 

ценными бумагами, 

акциями (долями 

участия в уставных 

капиталах 

организаций), если оно 

может привести к 

конфликту интересов. 

 

Часть 2 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

- В случае если, такое владение 

может привести к конфликту 

интересов, гражданский служащий 

обязан передать принадлежащие ему 

указанные ценные бумаги, акции (доли 

участия в уставных капиталах 

организаций) в доверительное 

управление.  

Общие условия и формы такой 

передачи установлены гл. 53 ГК РФ 

"Доверительное управление 

имуществом". 

___________  

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 4.6. Быть поверенным 

или представителем по 

делам третьих лиц в 

государственном 

органе, в котором он 

замещает должность 

гражданской службы, 

если иное не 

предусмотрено 

настоящим 

Федеральным законом 

и другими 

федеральными 

законами. 

 

Пункт 5 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Не заниматься лоббистской 

деятельностью. 

 

_____________ 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 4.7. Получать в связи с 

исполнением 

должностных 

обязанностей 

вознаграждения от 

 

Пункт 6 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Подарки, полученные гражданским 

служащим в связи с протокольными 

мероприятиями, со служебными 

командировками и с другими 

______________ - Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 
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физических и 

юридических лиц 

(подарки, денежное 

вознаграждение, ссуды, 

услуги, оплату 

развлечений, отдыха, 

транспортных расходов 

и иные 

вознаграждения). 

 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

статья 575 

Гражданског

о Кодекса  

Российской 

Федерации 

 

официальными мероприятиями, 

признаются  федеральной 

собственностью и передаются 

гражданским служащим по акту в 

государственный орган, в котором он 

замещает должность гражданской 

службы, за исключением случаев, 

установленных Гражданским кодексом 

Российской Федерации. 

государственной 

гражданской службе. 

- Как следует из 

норм ст. 290 УК РФ 

подарок может быть 

признан взяткой, если 

в связи с его 

вручением 

государственному 

служащему 

необходимо 

выполнить 

определенное 

действие с 

использованием 

служебного 

положения, 

независимо от 

стоимости подаренной 

вещи. 

 4.8.  Выезжать в связи с 

исполнением 

должностных 

обязанностей за 

пределы территории 

Российской Федерации 

за счет средств 

физических и 

юридических лиц, за 

исключением 

служебных 

командировок, 

осуществляемых в 

соответствии с 

международными 

Пункт 7 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Соблюдать запреты. 

 

 

 

- В случае выезда в командировку в 

соответствии с международными 

договорами или на взаимной основе по 

договоренности между 

государственными органами и 

иностранными организациями 

пользоваться услугами принимающей 

стороны в необходимых и разумных 

пределах, оправдываемых целью 

поездки. 

 

_____________ 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе 
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договорами Российской 

Федерации или на 

взаимной основе по 

договоренности между 

федеральными 

органами 

государственной 

власти, органами 

государственной власти 

субъектов Российской 

Федерации и 

государственными 

органами других 

государств, 

международными и 

иностранными 

организациями; 

 

 4.9. запрещает 

использовать в 

неслужебных целях 

средства 

организационно-

технического, 

материального и иного 

обеспечения служебной 

деятельности. 

 

Пункт 8 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Соблюдать запреты. 

 

 

____________ 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

При этом 

дисциплинарные 

взыскания налагаются 

независимо от 

привлечения к 

материальной, 

административной или 

уголовной 

ответственности (в 

случае причинения 

существенного вреда 
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государственным 

интересам). 

 4.10 Разглашать или 

использовать в целях, 

не связанных с 

гражданской службой, 

сведения, отнесенные в 

соответствии с 

федеральным законом к 

сведениям 

конфиденциального 

характера, или 

служебную 

информацию, ставшие 

ему известными в связи 

с исполнением 

должностных 

обязанностей. 

 

Пункт 9 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Соблюдать запреты, в частности 

требования Инструкции о порядке 

обращения с документами, 

содержащими сведения 

конфиденциального характера в ФАС 

России и его территориальных органах. 

 

Приказ ФАС 

России от 

18.03.2005 № 45 

Приказ ФАС 

России  от 

04.10.2010 г.         

N 559                        

«Об утверждении 

положения об 

организации 

работы с 

персональными 

федерального 

государственного 

служащего ФАС 

России и ведении 

его личного дела» 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 4.11. Допускать 

публичные 

высказывания, 

суждения и оценки, в 

том числе в средствах 

массовой информации, 

в отношении 

деятельности 

государственных 

органов, их 

руководителей, 

включая решения 

вышестоящего 

государственного 

органа либо 

государственного 

 

Пункт 10 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Соблюдать запреты. 

 

______________ 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 
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органа, в котором 

гражданский служащий 

замещает должность 

гражданской службы, 

если это не входит в его 

должностные 

обязанности. 

 4.12. Принимать без 

письменного 

разрешения 

представителя 

нанимателя награды, 

почетные и 

специальные звания (за 

исключением научных) 

иностранных 

государств, 

международных 

организаций, а также 

политических партий, 

других общественных 

объединений и 

религиозных 

объединений, если в его 

должностные 

обязанности входит 

взаимодействие с 

указанными 

организациями и 

объединениями; 

 

Пункт 11 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Соблюдать запреты, т.е. получать 

награды только после письменного 

разрешения представителя нанимателя. 

 

_____________ 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 4.13. Использовать 

преимущества 

должностного 

положения для 

предвыборной 

 

Пункт 12 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Не использовать, являясь 

кандидатом, организационных, 

финансовых и информационных 

средств, к которым кандидат имеет 

______________  
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агитации, а также для 

агитации по вопросам 

референдума. 

(Каждый гражданский 

служащий имеет право: 

- быть выдвинутым 

кандидатом на выборах 

на государственную 

(или общественную) 

должность 

непосредственно либо в 

составе списка 

кандидатов в 

соответствии с 

законодательством РФ; 

- зарегистрироваться в 

качестве кандидата и 

проголосовать по 

собственному выбору. 

Использование 

кандидатом, его 

доверенными лицами 

преимуществ 

должностного и 

служебного положения 

является основанием 

для отказа в 

регистрации). 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

преимущественный или облегченный 

доступ благодаря своей должности и 

которые могут способствовать его 

избранию. 

- Не привлекать лиц, находящихся 

в подчинении или в иной служебной 

зависимости, иных гражданских 

служащих к осуществлению в 

служебное время деятельности, 

способствующей выдвижению и (или) 

избранию кандидатов. 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 4.14. Использовать 

должностные 

полномочия в 

интересах 

политических партий, 

других общественных 

объединений, 

 

 

 

Пункт 13 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

 

- Не допускать в целях 

предвыборной агитации публичные 

высказывания, содержащие оценку 

деятельности участников выборного 

процесса, свое отношение к ним и, тем 

 

 

 

_____________ 

 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 
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религиозных 

объединений и иных 

организаций, а также 

публично выражать 

отношение к указанным 

объединениям и 

организациям в 

качестве гражданского 

служащего, если это не 

входит в его 

должностные 

обязанности; 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

более, пропагандирующие их 

деятельность. 

 

государственной 

гражданской службе. 

 4.15. Создавать в 

государственных 

органах структуры 

политических партий, 

других общественных 

объединений (за 

исключением 

профессиональных 

союзов, ветеранских и 

иных органов 

общественной 

самодеятельности) и 

религиозных 

объединений или 

способствовать 

созданию указанных 

структур; 

 

Пункт 14 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Не заниматься  в государственном 

органе развитием партийных, 

религиозных и других общественных 

объединений. 

 

______________ 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 4.16. Прекращать 

исполнение 

должностных 

обязанностей в целях 

урегулирования 

служебного спора; 

Пункт 15 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

Разногласия  между представителем 

нанимателя и гражданским служащим 

по вопросам применения законов, иных 

нормативных правовых актов о 

гражданской службе и служебного 

контракта не могут являться 

 

 

_____________ 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 
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 гражданской 

службе 

основанием для прекращения 

исполнения должностных 

обязанностей. 

государственной 

гражданской службе. 

 4.17.  Входить в состав 

органов управления, 

попечительских или 

наблюдательных 

советов, иных органов 

иностранных 

некоммерческих 

неправительственных 

организаций и 

действующих на 

территории Российской 

Федерации их 

структурных 

подразделений, если 

иное не предусмотрено 

международным 

договором Российской 

Федерации или 

законодательством 

Российской Федерации; 

 

Пункт 16 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

 

- Соблюдать запреты. 

 

____________ 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 

 4.18.  Заниматься без 

письменного 

разрешения 

представителя 

нанимателя 

оплачиваемой 

деятельностью, 

финансируемой 

исключительно за счет 

средств иностранных 

государств, 

международных и 

Пункт 17 

части 1 

статьи 17 

Закона о 

государствен

ной 

гражданской 

службе 

 

При замещении 

должности 

государственной 

службы 

- Не заниматься любыми видами 

деятельности, в том числе научной, 

преподавательской и иной творческой, 

финансируемой исключительно за счет 

средств иностранных государств, 

международных и иностранных 

организаций, иностранных граждан и 

лиц без гражданства. 

(консультирование, чтение лекций, 

выступление на семинарах, 

конференциях, участие в научных 

исследованиях, написание 

 

______________ 

 

- Применение 

дисциплинарного 

взыскания в 

соответствии со ст.57 

Закона о 

государственной 

гражданской службе. 
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иностранных 

организаций, 

иностранных граждан и 

лиц без гражданства, 

если иное не 

предусмотрено 

международным 

договором Российской 

Федерации или 

законодательством 

Российской Федерации. 

 

аналитических докладов и других 

формы участия в оплачиваемых из 

иностранных финансовых источников 

работах.). 

- В том числе не выполнять 

работу, которая оплачивается, в 

частности в виде грантов 

(безвозмездной помощи), 

предоставленных международными и 

иностранными организациями, 

иностранными гражданами и лицами 

без гражданства для поддержки и 

развития общественных инициатив, 

науки и образования, культуры и 

искусства в Российской Федерации. 

 
Примечание:  Дисциплинарное взыскание применяется только по результатам Служебной проверки, проведенной в соответствии с приказом ФАС России 

(территориального органа ФАС России). 


