
Куда: Управление Федеральной антимонопольной службы 

по Московской области 

Адрес: 123423, г. Москва,  Карамышевская наб., д. 44 

Заявитель: ООО «СУ-19» 

Местонахождения/Почтовый адрес: 107023, г. Москва, 

ул. Семеновская Б, д.40, стр.1, офис 607А 

Тел.: +7 (925) 092-00-14 

Контактное лицо: <…> 

E-mail: mav.lift@mail.ru, <…> 

Заказчик: МИНИСТЕРСТВО ЖКХ МОСКОВСКОЙ 

ОБЛАСТИ 

Местонахождения/Почтовый адрес: 143407, Московская 

обл, Красногорск г, БУЛЬВАР СТРОИТЕЛЕЙ, 7 

Тел. 7-498-6021906 

Контактное лицо: <…>  

e-mail: 615_mo@mail.ru 

Жалоба 

о нарушениях законодательства о контрактной системе при осуществлении закупки 

путем проведения Предварительного отбора на право включения в реестр  

квалифицированных подрядных организаций, имеющих право принимать участие в 

электронных аукционах, предметом которых является оказание услуг и (или)  

выполнение работ по ремонту, замене, модернизации лифтов, ремонту лифтовых шахт, 

машинных и блочных помещений (далее - ремонт (замена, модернизация) лифтов) 

17.11.2022 года МИНИСТЕРСТВОМ ЖКХ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ на 

zakupki.gov.ru был размещен Предварительный отбор № извещения 014820000552200026 на 

право включения в реестр квалифицированных подрядных организаций, имеющих право 

принимать участие в электронных аукционах, предметом которых является оказание услуг и 

(или) выполнение работ по ремонту, замене, модернизации лифтов, ремонту лифтовых шахт, 

машинных и блочных помещений (далее - ремонт (замена, модернизация) лифтов).  

30.12.2022 года с опозданием на 5 рабочих дней на сайте zakupki.gov.ru быр размещен 

протокол проведения предварительного отбора от 26.12.2022 года, в котором заявка ООО «СУ-

19» среди прочих была признана не соответствующей требованиям документации о 

проведении предварительного отбора.  



Заказчик в качестве обоснования своего решения ссылается на пункт 23 Положения, 

утвержденный ПП РФ от 01.07.2016 № 615 и разделу 1.3 Документации о проведении 

предварительного отбора: не подтверждено наличие в штате участника не менее 8 работников, 

а именно: 

- Скан-копия трудовой книжки <…> – не читаема. Невозможно определить 

соответствующий опыт и трудоустройство. 

- Скан-копия трудовой книжки <…> – предоставлена не в полном объеме.  

Считаем вышеуказанные доводы Заказчика формальными и недостаточными 

для признания нашей заявки не соответствующей по следующим причинам: 

- 2 страницы из трудовой книжки <…> действительно отсканированы с 

дефектами, однако, на этих страницах не содержатся сведения, которые позволяют 

идентифицировать данного работника, как соответствующего требованиям. Иными словами 

информация, которая требуется для признания его, как соответствующим требованиям, 

находится на других страницах отсканированной трудовой книжки; 

- скан-копия трудовой книжки <…> представлена в полном объеме для 

признания его, как соответствующим требованиям работника.   

Подытоживая вышеизложенное, просим следующее: 

1. Рассмотреть жалобу заявителя (ООО «СУ-19») 

2. Провести внеплановую проверку действий Заказчика при проведении данной закупки 

3. Выдать Заказчику предписание, отображающее необходимость аннулирования протокола 

от 26.12.2022 г. и признать заявку ООО «СУ-19» соответствующей требованиям закупки.  

 Приложения: 

1. Документы, подтверждающие полномочия подписавшего жалобу. 

2. Выписка из ЕГРЮЛ 

3. Скан-копии трудовых книжек работников.  

Генеральный директор  <…> 

Документ подписан с применением электронной подписи в соответствии с требованиями 

Федерального закона от 06.04.2011 г. № 63-ФЗ «ОБ ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСИ» 


