
Исх. № 351/1219 
Дата «17» декабря 2019 г.  

Руководителю Московского УФАС 
России   Ханяну Армену Эдуардовичу
Адрес: 107078, г. Москва, Мясницкий 
проезд, дом 4, стр. 1                                    

Жалоба на действия (бездействия) комиссии по осуществлению закупок

Реестровый номер закупки: 31908541588

Наименование закупки: Оказание услуг по техническому обслуживанию, эксплуатации и 
ремонту инженерных систем и оборудования на объекте Государственного бюджетного 
учреждения культуры города Москвы "Музейно-выставочное объединение "Манеж" - 
нежилые помещения общей площадью 59 201,6 кв.м, местонахождение: г. Москва, ул. 
Ильинка, д. 4 (комплекс "Гостиный двор").

Заказчик: ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУЛЬТУРЫ ГОРОДА 
МОСКВЫ "МУЗЕЙНО-ВЫСТАВОЧНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ "МАНЕЖ" (далее-Заказчик)
Место нахождения: 125009, г. Москва, Георгиевский пер., д. 3, стр. 3
Почтовый адрес: 125009, г. Москва, Георгиевский пер., д. 3, стр. 3 
Контактное лицо: Кулешина М.Б.
Номер контактного телефона: +7 (499) 3940871
Факс: отсутствует
Адрес электронной почты: tender@moscowmanege.ru

Заявитель: Общество с ограниченной ответственностью «Элида-Н»»
Юридический адрес: 107207, Российская Федерация, г. Москва , Щелковское шоссе, д .77, 
стр.1, офис 204
Почтовый адрес: 107207, Российская Федерация, г. Москва , Щелковское шоссе, д .77, стр.1, 
офис 204
Контактное лицо: Ларионова Вера Анатольевна
Тел.: 8 (495)120-60-56
Факс: 8(495)357-27-02  
Адрес электронной почты: oooelida@gmail.com

Обжалуемые действия с указанием норм федерального закона от  18.07.2011 №  223-ФЗ«О 
закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Закон о 
закупках) которые, по мнению Заявителя нарушены: В нарушение пункта 1  части 10 
статьи 3 Закона о закупках 223-ФЗ,  пункта 3 части 1 статьи 17 пункта Закона

Содержание жалобы:



Согласно Протоколу рассмотрения вторых частей заявок, на участие в процедуре 
31908541588 по показателю «Обеспеченность участника закупки трудовыми 
ресурсами» ООО «Элида-Н» как лидер коллективного участника закупки в составе: 
Участник 1: ООО "Элида–Н", Участник 2: ООО "АНВИРА", Участник 3: ООО 
"Имидж" было присвоено 0 балов, поскольку, согласно доводам Закупочной комиссии: 
В соответствии с представленными в составе заявки  подтвержденными сведениями 
участнику присвоено 0 баллов  (участник конкурса представил сведения, содержащие 
не все требуемые данные, указанные в показателе).

Считаем, данный довод не основанным, поскольку согласно требованиям 
документации: «Порядок оценки»:



Заявка участника с наибольшим количеством заявленных специалистов с 
подтвержденной квалификацией оценивается максимальным количеством баллов с учетом 
коэффициента значимости показателя. Заявки других участников конкурса оцениваются 
пропорционально значению их показателей относительно показателя заявки, которой 
присвоено максимальное количество баллов с учетом коэффициента значимости по 
показателю.»

Оценка в 0 баллов по показателю будет присвоена: 
- участнику конкурса, который не предоставил в составе своей заявки «Сводные 

сведения о наличии у Участника квалифицированных специалистов, которые будут 
задействованы при исполнении контракта», либо представил "Сводные сведения…", 
содержащие не все требуемые данные, указанные в показателе;

- участнику конкурса, который не представил в составе своей заявки документы (копии 
документов), подтверждающие, предоставленные сведения о наличии специалистов, 
указанных в показателе.»

Виды специалистов:
1 вид комплекта: для штатных сотрудников копии трудовых книжек и/или трудовых 

договоров, для привлеченных сотрудников копии гражданско-правовых договоров между 
сотрудником и участником закупки, копия документа подтверждающего аттестацию 
специалиста  о допуске к выполнению работ по эксплуатации тепловых энергоустановок 
потребителей, с подтверждением наличия удостоверения по электробезопасности 
соответствующей группы допуска (не ниже III (до 1000В)).

2 вид комплекта: для штатных сотрудников копии трудовых книжек и/или трудовых 
договоров, для привлеченных сотрудников копии гражданско-правовых договоров между 
сотрудником и участником закупки, копия документа о допуске к работам по техническому 
обслуживанию, ремонту и наладке вентиляционных установок в качестве оперативно-
ремонтного персонала, с подтверждением наличия удостоверения по электробезопасности 
соответствующей группы допуска (не ниже III (до 1000В)).

3 вид комплекта: для штатных сотрудников копии трудовых книжек и/или трудовых 
договоров, для привлеченных сотрудников копии гражданско-правовых договоров между 
сотрудником и участником закупки, копия документа о допуске к работам по техническому 
обслуживанию, ремонту и тепловых установок и тепловых сетей с перегретой водой в 
качестве оперативно-ремонтного персонала, с подтверждением наличия удостоверения по 
электробезопасности соответствующей группы допуска (не ниже III (до 1000В)).

4 вид комплекта: для штатных сотрудников копии трудовых книжек и/или трудовых 
договоров, для привлеченных сотрудников копии гражданско-правовых договоров между 
сотрудником и участником закупки, копия документа, подтверждающего действующую 
аттестацию по промышленной безопасности, а именно: копия протокола Федеральной 
службы по экологическому,  технологическому и атомному надзору (с отметкой/штампом 
Ростехнадзора), и копия удостоверения, подтверждающего квалификацию в области 
"Промышленной, энергетической безопасности и безопасности гидротехнических 
сооружений". Область аттестации: Б.8 Оборудование, работающее под давлением. 

Примечание: Количество аттестованных специалистов в области "Промышленной, 
энергетической безопасности и безопасности гидротехнических сооружений" Область 
аттестации: Б.8 Оборудование, работающее под давлением, должно соответствовать 
требованиям Федеральных норм и правил в области промышленной безопасности.

5 вид комплекта: для штатных сотрудников копии трудовых книжек и/или трудовых 
договоров, для привлеченных сотрудников копии гражданско-правовых договоров между 



сотрудником и участником закупки, копия действующего удостоверения на право проведения 
работ по газоэлектросварке, с подтверждением наличия удостоверения по 
электробезопасности соответствующей группы допуска (не ниже III (до 1000В)).

6 вид комплекта: для штатных сотрудников копии трудовых книжек и/или трудовых 
договоров, для привлеченных сотрудников копии гражданско-правовых договоров между 
сотрудником и участником закупки, копия документа, подтверждающего пройденное 
обучение и аттестацию специалиста, имеющего действующее удостоверение на право 
обслуживания электрических сетей, копия действующего удостоверения по 
электробезопасности соответствующей группы допуска (не ниже IV (до и выше 1000В)).

7 вид комплекта: для штатных сотрудников копии трудовых книжек и/или трудовых 
договоров, для привлеченных сотрудников копии гражданско-правовых договоров между 
сотрудником и участником закупки, копия документа, подтверждающего пройденное 
обучение и аттестацию специалиста, имеющего право по организации безопасной 
эксплуатации электроустановок напряжением выше 1000В, копия действующего 
удостоверения по электробезопасности соответствующей группы допуска (не ниже V (выше 
1000В)).

8 вид комплекта: для штатных сотрудников копии трудовых книжек и/или трудовых 
договоров, для привлеченных сотрудников копии гражданско-правовых договоров между 
сотрудником и участником закупки, копия действующего удостоверения по безопасности 
выполнения работ на высоте 5 м и более, в соответствии с Правилами по охране труда при 
работе на высоте.

Согласно Приложению № 1.1 к заявке на участие в конкурсе «Обеспеченность участника 
закупки трудовыми ресурсами». Коллективным участником закупки был представлен полный 
перечень требуемых специалистов по всем 8 категориям в количестве 71 человек, со всеми 
подтверждающими документами. Таким образом, считаем, что присвоение нашей заявке 0 
баллов по данному критерию не обоснованным.

На основание вышеизложенного просим:
1) Приостановить процедуру заключения контракта до рассмотрения жалобы, по 

существу.
2) Присвоить заявке ООО «Элида-Н» баллы по критерию «Обеспеченность участника 

закупки трудовыми ресурсами».

Приложения:
Приказ №1 о назначении генерального директора – на 1 листе
Протокол №2 – на 1 листе
Приложение № 1.1 к заявке на участие в конкурсе «Обеспеченность участника закупки 
трудовыми ресурсами».

Генеральный директор

ООО «Элида-Н»                                                                                Королев Э.В.


