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Юридический адрес: 142600. Московская область, 
г.Орехово-Зуево ул. Бабушкина, д.2А,офис 1, 
Номер контактного телефона: +7 (964)5245872
электронной почты: easy-oz95@rnail.ru
Ответственное должностное лицо: Шаталов Артем
Сергеевич

ЖАЛОБА НА ДОКУМЕНТАЦИЮ

Конкурсная документация открытого конкурса в электронной форме на Оказание 
услуг по охране имущества Заказчика, расположенного в зданиях и на прилегающих 
территориях и структурных подразделений филиала АО «Мособлгаз» «Восток».
Номер закупки: 32110775967
Наименование заказчика: Акционерное Общество «Мособлгаз» (АО «Мособлгаз») 
Почтовый адрес: 143082, Московская область, город Одинцово, деревня Раздоры, 
километр 1-й, дом 1, корп. Б, Адрес электронной почты: zakupki@mosoblgaz.ru Номер 
контактного телефона: +7 (495) 597-55-68. Контактное лицо, ответственное за 
проведение закупочных процедур: Должность: специалист 1 категории Ф.И.О: Базанов 
Никита Васильевич
Начальная (максимальная) цена контракта: 30 304 600,00 рублей
Извещение и конкурсная документация о проведении конкурса в электронной форме были 
размещены на Официальном сайте Единой информационной системы в сфере закупок 
http://zakupki.gov.ru/, а также на сайте электронной площадки http://www.roseltorg.ru 
Дата и время окончания срока подачи заявок на участие в открытом конкурсе в 
электронной форме: 15 ноября 2021 года в 11 ч. 00 мин (по московскому времени)
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Изучив конкурсную документацию, мы пришли к выводу, что нарушены требования 
ФЗ №223 «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» в 
установлении неправомерной технической части конкурсной документации. Заказчиком в 
технической части конкурсной документации установлено следующее:

ПОРЯДОК ОЦЕНКИ И СОПОСТАВЛЕНИЯ ЗАЯВОК НА УЧАСТИЕ В 
КОНКУРСЕ

№ п/п Наименование критерия Вес 
Критерия

1 Цена договора (Ra) 0,50
2 Квалификация участника (Rb) 0,50

Критерии оценки Минимальный 
балл 

/максимальный 
балл

Критерий №1.
Цена договора (Ra)

Оценивается: цена договора, предложенная участником закупки
Цена договора, предлагаемая Участником закупки в заявке на участие в 

закупке, не может превышать начальную цену договора, указанную в пункте 4 
Информационной карты закупочной документации.

Участник закупки, предложивший цену договора выше начальной 
(максимальной) цены договора не допускается к участию в закупке.

Рейтинг каждой заявки по критерию №1 «Цена договора» производится 
Л

Ra 100следующим образом: / д

где: 
Rar рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию 
Amin- минимальное предложение без учета НДС из предложений по 

критерию оценки, сделанных участниками закупки
А,- предложение участника закупки без учета НДС, заявка (предложение) 

которого оценивается. Максимально возможное количество баллов получает 
Участник закупки, предложивший наименьшую цену договора.

0/100

Критерий №2.
Квалификация участника закупки (Rb) содержит показатели №№ 1 (ВЦ, 2 (В2), 3 

(Вз), 4 (В4)

Рейтинг каждой заявки по критерию №2 «Квалификация участника закупки» 
производится следующим образом: 

Rh= (В/+ В; + В; + В./)
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Показатель 1 
«Обеспеченность кадровыми ресурсами» (В/) 

Вес показателя: 0,20 
Оценивается: Количество охранников в штате организации либо 

привлеченных охранников по гражданско-правовому договору, имеющих 5-й 
разряд охранника и выше.

Подтверждается: копией трудовой книжки и (или) копией трудового 
договора, и (или) копией договора гражданско-правового характера на каждого 
охранника и копией удостоверения частного охранника.
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Сведения о данных документах отражаются в форме № 3 раздела V 
конкурсной документации.

Представленные документы должны быть в виде неповторяющихся, полно 
читаемых копии, на которых видны необходимые подписи и печати (при наличии 
печати).

Данные об обеспеченности кадровыми ресурсами неподтвержденные 
согласно установленному содержанию показателя оцениваются в 0 баллов.

Оценка заявок на участие в закупке по показателю (Bi) 
осуществляется в следующем порядке:

B|i=Bn* 100x(Ki/Kmax)
где:
Bii - значение в баллах, присуждаемое комиссией i-й заявке участника 

закупки по показателю, с учетом веса показателя.
ВП - вес показателя.
Ki - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого 

оценивается;
Ктах - максимальное предложение из предложений по критерию оценки, 

сделанных участниками закупки.
Дробное значение показателя округляется до двух десятичных знаков после 

запятой по математическим правилам округления.
Показатель 2 

«Обеспеченность кадровыми ресурсами» (В 2) 
Вес показателя: 0,20 
Оценивается: Количество охранников в штате организации либо 

привлеченных охранников по гражданско-правовому договору, аттестованных по 
программе «Пожарно-технический минимум».

Подтверждается: копией трудовой книжки и (или) копией трудового 
договора, и (или) копией договора гражданско-правового характера на каждого 
охранника и копиями удостоверений сотрудников, подтверждающих прохождение 
обучения, по программе «Пожарно-технический минимум».

Сведения о данных документах отражаются форма № 3 раздела V 
конкурсной документации.

Представленные документы должны быть в виде неповторяющихся, полно 
читаемых копий, на которых видны необходимые подписи и печати (при наличии 
печати).

Данные об обеспеченности кадровыми ресурсами неподтвержденные 
согласно установленному содержанию показателя оцениваются в 0 баллов.

Оценка заявок на участие в закупке по показателю (В?) 
осуществляется в следующем порядке:

B2i=Bnxl00x(Ki/Kmax)
где:
Bi\ - значение в баллах, присуждаемое комиссией i-й заявке участника 

закупки по показателю, с учетом веса показателя.
ВП - вес показателя.
Ki - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого 

оценивается;
Ктах - максимальное предложение из предложений по критерию оценки, 

сделанных участниками закупки.
Дробное значение показателя округляется до двух десятичных знаков после 

запятой по математическим правилам округления.
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Показатель 3 
«Обеспеченность кадровыми ресурсами» (Вз)

Вес показателя: 0,20________________________________________ ____
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Оценивается: Количество охранников в штате организации или 
привлеченных по гражданско-правовому договору, со стажем частного охранника 
не менее 5 лет до даты публикации извещения о проведении закупки.

Подтверждается: копиями трудовых книжек и (или) трудовых договоров, и 
(или) гражданско-правовых договоров, копиями удостоверений частного 
охранника.

Сведения о данных документах отражаются форме № 3 раздела V 
конкурсной документации.

Представленные документы должны быть в виде неповторяющихся, полно 
читаемых копии, на которых видны необходимые подписи и печати (при наличии 
печати).

Данные об обеспеченности кадровыми ресурсами неподтвержденные 
согласно установленному содержанию показателя оцениваются в 0 баллов.

Оценка заявок на участие в закупке по показателю (Вз) 
осуществляется в следующем порядке:

5ji=Bnxl00x(Ki/Kmax)
где:
В<1 - значение в баллах, присуждаемое комиссией i-й заявке участника 

закупки по показателю, с учетом веса показателя.
ВП - вес показателя.
Ki - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого 

оценивается;
Ктах - максимальное предложение из предложений по критерию оценки, 

сделанных участниками закупки.
Дробное значение показателя округляется до двух десятичных знаков после 

запятой по математическим правилам округления.

Показатель 4
«Опыт по оказанию услуг, связанный с предметом договора» (В4) 

Вес показателя: 0,40

Оценивается: общая стоимость исполненных за период с 01.01.2017 года до 
даты публикации настоящего извещения без применения штрафных санкций и/или 
пеней договоров (контрактов) на оказание услуг по охране офисных и/или 
административных зданий, заключенных по итогам проведения закупок 
осуществленных в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд» и/или Федеральным законом от 
18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 
юридических лиц», с приложением актов сдачи-приемки оказанных услуг, 
стоимостью по каждому договору (контракту) не менее 22 728 450,00 (Двадцать два 
миллиона семьсот двадцать восемь тысяч четыреста пятьдесят рублей 00 копеек) 
рублей.

Подтверждается: копиями исполненных за период с 01.01.2017 года до 
даты публикации настоящего извещения без применения штрафных санкций и/или 
пеней договоров (контрактов) на оказание услуг по охране офисных и/или 
административных зданий, заключенных по итогам проведения закупок 
осуществленных в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд» и/или Федеральным законом от 
18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 
юридических лиц», с приложением актов сдачи-приемки оказанных услуг, 
стоимостью по каждому договору (контракту) не менее 22 728 450,00 (Двадцать два 
миллиона семьсот двадцать восемь тысяч четыреста пятьдесят рублей 00 копеек) 
рублей.

Сведения о данных документах отражаются в форме № 3 раздела V 
конкурсной документации).
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Представленные документы должны быть в виде неповторяющихся, полно 
читаемых копий, на которых видны необходимые подписи и печати (при наличии 
печати).

В случае если в договоры (контракты) вносились изменения (дополнения), 
необходимо представить копии дополнительных соглашений, в которых 
отражены эти изменения (дополнения).

Данные об опыте работы сопоставимого характера неподтвержденные 
согласно установленному содержанию показателя оцениваются в 0 баллов.

Оценка заявок на участие в закупке по показателю (В4) 
осуществляется в следующем порядке:

B4i=Bn><100x(Ki/Kmax)
где:
B4i - значение в баллах, присуждаемое комиссией i-й заявке участника 

закупки по показателю, с учетом веса показателя.
ВП - вес показателя.
Ki - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого 

оценивается;
Ктах - максимальное предложение из предложений по критерию оценки, 

сделанных участниками закупки.
Дробное значение показателя округляется до двух десятичных знаков 

после запятой по математическим правилам округления.
Итоговый рейтинг (R)
каждой заявки рассчитывается на основании следующей формулы:

R= (Ra*0,5) + (Rb*0,5)

Где:
Ra - рейтинг, присвоенный заявке по критерию «Цена договора»;
0,5 - вес критерия «Цена договора»;

Rb - рейтинг, присвоенный заявке по критерию «Квалификация 
участника закупки»;

0,5 - вес критерия «Квалификация участника закупки».

В случае если участниками представлены предложения, содержащие 
равнозначные качественные и количественные показатели, все они получают 
одинаковый балл.
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Победителем конкурса будет признан Участник, показатель итогового рейтинга (R) 
которого имеет наивысшее значение.

В случае, если по итогам оценки, заявки имеют равнозначный показатель (R), меньший 
порядковый номер присуждается той заявке, которая была зарегистрирована раньше заявок 
других Участников закупки.

ДОВОДЫ ЖАЛОБЫ:

Довод 1.
В Критерии №2 «Квалификация участника закупки» установлен показатель 1
Обеспеченность кадровыми ресурсами» (В 1)

Вес показателя: 0,20



Оценивается: Количество охранников в штате организации либо привлеченных 
охранников по гражданско-правовому договору, имеющих 5-й разряд охранника и выше.

Подтверждается: копией трудовой книжки и (или) копией трудового договора, и (или) 
копией договора гражданско-правового характера на каждого

В данной закупке требуется обеспечить внутриобъектовый и пропускной режимы 
охраны для обеспечения которых требуется оружие. Поэтому требование охранников 5 
разряда и выше ограничивает конкуренцию, а требование количество охранников в штате 
организации и истребование вышеперечисленных документов не позволяет выявить 
наилучшие условия исполнения контракта, исключает возможность привлечь сотрудников 
охраны в будущем на основании заключаемых договоров гражданско-правового 
характера, что ведет к ограничению количества участников закупки и противоречит 
требованиям законодательства РФ. Необоснованность таких требований также 
подтверждается решением комиссии Московского областного УФАС России от 07.06.21 
по делу № 50/06/21582ип/21 и от 04.10.2021г. по делу № 50/06/38556ип/21

Довод 2.
В Критерии №2 «Квалификация участника закупки» установлен показатель 2 
Обеспеченность кадровыми ресурсами» (В2)

Вес показателя: 0.20

Оценивается: Количество охранников в штате организации либо привлеченных 
охранников по гражданско-правовому договору, аттестованных по программе «Пожарно­
технический минимум».

Подтверждается: копией трудовой книжки и (или) копией трудового договора, и (или) 
копией договора гражданско-правового характера на каждого охранника и копиями 
удостоверений сотрудников, подтверждающих прохождение обучения, по программе 
«Пожарно-технический минимум».

В данной закупке требуется обеспечить внутриобъектовый и пропускной режимы 
охраны. Поэтому требование охранников, аттестованных по программе «Пожарно­
технический минимум», ограничивает конкуренцию, а требование количество охранников 
в штате организации и истребование вышеперечисленных документов не позволяет 
выявить наилучшие условия исполнения контракта, исключает возможность привлечь 
сотрудников охраны в будущем на основании заключаемых договоров гражданско- 
правового характера, что ведет к ограничению количества участников закупки и 
противоречит требованиям законодательства РФ. Необоснованность таких требований 
также подтверждается решением комиссии Московского областного УФАС России от 
07.06.21 по делу № 50/06/21582ип/21 и от 04.10.2021г. по делу № 50/06/38556ип/21

Довод 3
В Критерии №2 «Квалификация участника закупки» установлен показатель 3 
«Обеспеченность кадровыми ресурсами» (ВЗ)

Вес показателя: 0,20

Оценивается: Количество охранников в штате организации или привлеченных по 
гражданско-правовому договору, со стажем частного охранника не менее 5 лет до даты 
публикации извещения о проведении закупки.



Подтверждается: копиями трудовых книжек и (или) трудовых договоров, и (или) 
гражданско-правовых договоров, копиями удостоверений частного охранника

Требование о наличии в штате или привлеченных по гражданско-правовому договору 
охранников со стажем работы частным охранником не менее 5 лет до даты публикации 
извещения о проведении закупки ограничивает конкуренцию, а также не позволяет 
выявить наилучшие условия исполнения контракта и исключает возможность привлечь 
сотрудников охраны в будущем на основании заключаемых договоров гражданско- 
правового характера, что ведет к ограничению количества участников закупки и 
противоречит требованиям законодательства РФ. Необоснованность таких требований 
также подтверждается решением комиссии Московского областного УФАС России от 
07.06.21 по делу № 50/06/21582ип/21 и от 04.10.2021г. по делу № 50/06/38556ип/21

Довод 4
В Критерии №2 «Квалификация участника закупки» установлен показатель 4 «Опыт по 
оказанию услуг, связанный с предметом договора» (В4)

Вес показателя: 0,40

Оценивается: общая стоимость исполненных за период с 01.01.2017 года до даты 
публикации настоящего извещения без применения штрафных санкций и/или пеней 
договоров (контрактов) на оказание услуг по охране офисных и/или административных 
зданий, заключенных по итогам проведения закупок осуществленных в соответствии с 
Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и/или 
Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг 
отдельными видами юридических лиц», с приложением актов сдачи-приемки оказанных 
услуг, стоимостью по каждому договору (контракту) не менее 22 728 450,00 (Двадцать два 
миллиона семьсот двадцать восемь тысяч четыреста пятьдесят рублей 00 копеек) рублей.

Подтверждается: копиями исполненных за период с 01.01.2017 года до даты публикации 
настоящего извещения без применения штрафных санкций и/или пеней договоров 
(контрактов) на оказание услуг по охране офисных и/или административных зданий, 
заключенных по итогам проведения закупок осуществленных в соответствии с 
Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и/или 
Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг 
отдельными видами юридических лиц», с приложением актов сдачи-приемки оказанных 
услуг, стоимостью по каждому договору (контракту) не менее 22 728 450.00 (Двадцать два 
миллиона семьсот двадцать восемь тысяч четыреста пятьдесят рублей 00 копеек) рублей.

Считаем, что установление требования , что под услугами сопоставимого характера 
понимаются работы по исполненному контракту стоимость которого составляет не менее 
стоимостью по каждому договору (контракту) не менее 22 728 450,00 (Двадцать два 
миллиона семьсот двадцать восемь тысяч четыреста пятьдесят рублей 00 копеек) рублей 
приводит к ограничению добросовестной конкуренции и ведет к искусственному 
снижению количества участников, фактически устанавливаются необоснованных 
ограничений конкуренции по отношению к участникам закупки, что также 
подтверждается решением комиссии Московского областного УФАС России 
050/06/20721 ип/2021 от 01.06.2021



ПРОШУ:

1. Провести внеплановую проверку данной закупки.
2. Обязать Заказчика устранить выявленные нарушения и привести закупку в соответствие.

Приложение:

1. Решение №1 от 19.11.2020г.
2. Приказ о вступлении в должность генерального директора №1 от 19.11.2020г.

Генеральный директор

ООО «ЧОП «Барс-2000»: ред приятие. /Трофимов И.А./



Решение № 1

г. Орехово-Зуево «19» ноября 2020 года

Я, Торговцева Виктория Георгиевна, 23.10.1974 года рождения, единственный участник 
Общество с ограниченной ответственностью «Частное охранное предприятие 
«Барс-2000», место рождения: п. Бессарабка Чимишлийского р-на Молдавской ССР, 
паспорт гражданина РФ 45 19 426683, выданный ГУ МВД РОССИИ ПО Г.МОСКВЕ 
31.10.2019 года, код подразделения: 770-116, проживающая по адресу: г. Москва, ул. 
Гарибальди, д.24, к.1, кв.32, действующая на основании Устава и Федерального закона 
«Об Обществах с Ограниченной ответственностью».

ПРИНИМАЮ РЕШЕНИЕ:

1.Освободить Ляпина Владимира Фомича, 20.08.1960 года рождения, место рождения: 
ДЕР. ПЕТРУШИНО ОРЕХОВО-ЗУЕВСКОГО Р-НА МОСКОВСКОЙ ОБЛ. паспорт 
гражданина РФ 46 06 555884, выданный КУРОВСКИМ ГОМ ОРЕХОВО-ЗУЕВСКОГО 
РАЙОНА МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 24.08.2005 года, код подразделения 503-077, 
проживающего по адресу: Московская область, г. Куровское, ул. Коммунистическая, дом 
50, кв.32, от занимаемой должности Генерального директора Общество с ограниченной 
ответственностью «Частное охранное предприятие «Барс-2000» с 19 ноября 2020 г.
2.Назначить на должность Генерального директора Общество с ограниченной 
ответственностью «Частное охранное предприятие «Барс-2000» Трофимова Игоря 
Александровича, 18.02.1974 года рождения, место рождения: ДЕР. ТОРХАНЫ 
КРАСНОЧЕТАЙСКИЙ РАЙОН ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА, проживающего по 
адресу: Краснодарский край, г. Новороссийск, пер. Днепровский, дом 5 кв. 30, 
паспортные данные: 03 19 216175, выданный ГУ МВД РОССИИ ПО 
КРАСНОДАРСКОМУ КРАЮ 25.02.2019 года, код подразделения 230-011 с 19 ноября 
2020 года.
3.Зарегистрировать указанные изменения поручив их регистрацию Генеральному 
директору Общество с ограниченной ответственностью «Частное охранное предприятие 
«Барс-2000» Трофимову Игорю Александровичу.

Участник

Я#* Торговцева В.Г.

Общество с ограниченной ответственностью^0'^„Сй 

«Частное охранное предприятие 

«Барс-2000»

• *
а- $/ ..о /



ООО «ЧОП «Барс-2000»

142620, Московская обл., Орехово-Зуевский район, 
г. Куровское, ул. Куйбышева, дом 2/11 

ИНН: 5073007529 КПП: 507301001 ОГРН: 1025007458101 
БИК: 044525297 Филиал Центральный ПАО Банка «ФК Открытие» 

Расч.счет: 40702810404430000115 Корр.счет: 30101810945250000297 
e-mail:easy-oz95@mail.ru,Генеральный директор: 8(903)795-45-58 

+7(916) 192-56-27-бухгалтерия

Приказ № 1

г. Орехово-Зуево от «19» ноября 2020г.

О вступлении в должность Генерального директора

В соответствии с Решением Единственного участника общества ООО «ЧОП 
«Барс-2000» № 1 от 19 ноября 2020 года,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. С 19 ноября 2020 года вступить в должность Генерального директора ООО 
«ЧОП «Барс-2000».

Генеральный директор: /Трофимов И.А./
00
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