
 
УПРАВЛЕНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОЙ АНТИМОНОПОЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 

ПО СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

РЕШЕНИЕ 

по жалобе № 066/01/18.1-683/2024 

 
 

г. Екатеринбург                                                                                                          15.03.2024 г. 

 

Комиссия Управления Федеральной антимонопольной службы по Свердловской области по 

рассмотрению жалоб на действия организаторов торгов (далее по тексту – Комиссия) в составе: 

*, 

*, 

*, 

посредством использования интернет-видеоконференции, которая обеспечивает возможность участия 

сторон, в 10-00 при участии представителей: 

— заказчика в лице Государственного автономного учреждения Свердловской области «Региональный 

центр патриотического воспитания» — *, *, 

— заявителя в лице ООО «СпецСтройПроект» — *, 

— заинтересованного лица ООО «Максимум» — *,  

— заинтересованного лица ООО «Паритет» — *, 

рассмотрев жалобу ООО «СпецСтройПроект» (вх. № 4204-ЭП/24 от 29.02.2024 г.) с информацией о 

нарушении заказчиком в лице Государственного автономного учреждения Свердловской области «Региональный 

центр патриотического воспитания» Федерального закона № 223-ФЗ от 18.07.2011г. «О закупках товаров, работ, 

услуг отдельными видами юридических лиц» (далее по тексту – Закон о закупках) при проведении процедуры 

конкурса в электронной форме, участниками которого могут быть только субъекты малого и среднего 

предпринимательства на монтаж системы пожарной сигнализации, системы оповещения и управления 

эвакуацией людей при пожаре, автономной системы оповещения об угрозе совершения или о совершении 

террористического акта (извещение № 32413261808) в порядке ст. 18.1 Федерального Закона от 26.07.2006 № 

135-ФЗ «О защите конкуренции» (далее по тексту – Закон о защите конкуренции),    

 

У С Т А Н О В И Л А: 

 

В Управление Федеральной антимонопольной службы по Свердловской области поступила жалоба ООО 

«СпецСтройПроект» (вх. № 4204-ЭП/24 от 29.02.2024 г.) с информацией о нарушении заказчиком в лице 

Государственного автономного учреждения Свердловской области «Региональный центр патриотического 

воспитания» Закона о закупках при проведении процедуры конкурса в электронной форме, участниками 

которого могут быть только субъекты малого и среднего предпринимательства на монтаж системы пожарной 

сигнализации, системы оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре, автономной системы 

оповещения об угрозе совершения или о совершении террористического акта (извещение № 32413261808), 

соответствующая требованиям части 6 статьи 18.1 Закона о защите конкуренции.    

В своей жалобе заявитель указывает, что заказчиком нарушены нормы действующего законодательства 

в части рассмотрения заявки заявителя, поданной на участие в закупочной процедуре.   

Представитель заказчика с доводами, изложенными в жалобе, не согласился; просил признать жалобу 

необоснованной.  

Заслушав доводы представителей заказчика, заявителя, изучив имеющиеся доказательства, Комиссия 

пришла к следующим выводам. 

Согласно ч. 2 ст. 18.1 Закона о защите конкуренции действия (бездействие) организатора торгов, 

оператора электронной площадки, конкурсной или аукционной комиссии могут быть обжалованы в 

антимонопольный орган лицами, подавшими заявки на участие в торгах, а в случае, если такое обжалование 

связано с нарушением установленного нормативными правовыми актами порядка размещения информации о 

проведении торгов, порядка подачи заявок на участие в торгах, также иным лицом (заявителем), права или 

законные интересы которого могут быть ущемлены или нарушены в результате нарушения порядка организации 

и проведения торгов; акты и (или) действия (бездействие) уполномоченного органа и (или) организации, 

осуществляющей эксплуатацию сетей, могут быть обжалованы юридическим лицом или индивидуальным 

предпринимателем, права или законные интересы которых, по их мнению, нарушены при осуществлении 

мероприятий по реализации проекта по строительству объекта капитального строительства либо при 

предъявлении требования осуществить мероприятия по реализации проекта по строительству объекта 
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капитального строительства, не предусмотренные статьей 5.2 Градостроительного кодекса Российской 

Федерации, и (или) получить документы, сведения, материалы, согласования, не включенные в утвержденный 

Правительством Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации о 

градостроительной деятельности исчерпывающий перечень документов, сведений, материалов, согласований, 

необходимых для выполнения мероприятий по реализации проекта по строительству объекта капитального 

строительства (далее в настоящей статье - заявитель).  

 В соответствии с п. 1 ч. 1 ст. 18.1 Закона о защите конкуренции в соответствии с правилами настоящей 

статьи антимонопольный орган рассматривает жалобы, в том числе, на действия (бездействие) юридического 

лица, организатора торгов, оператора электронной площадки, конкурсной или аукционной комиссии при 

организации и проведении торгов, заключении договоров по результатам торгов или в случае, если торги, 

проведение которых является обязательным в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

признаны несостоявшимися, а также при организации и проведении закупок в соответствии с Федеральным 

законом от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических 

лиц», за исключением жалоб, рассмотрение которых предусмотрено законодательством Российской Федерации 

о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд. 

Согласно ч. 20 ст. 18.1 Закона о защите конкуренции по результатам рассмотрения жалобы по существу 

комиссия антимонопольного органа принимает решение о признании жалобы обоснованной или необоснованной 

и в случае, если жалоба признана обоснованной, либо в случае установления иных не являющихся предметом 

обжалования нарушений (нарушений порядка организации и проведения торгов, заключения договоров по 

результатам торгов или в случае признания торгов несостоявшимися, нарушений порядка осуществления в 

отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, являющихся субъектами 

градостроительных отношений, мероприятий по реализации проекта по строительству) принимает решение о 

необходимости выдачи предписания, предусмотренного пунктом 3.1 части 1 статьи 23 настоящего Федерального 

закона. 

В соответствии с ч. 1 ст. 2 Закона о закупках при закупке товаров, работ, услуг заказчики 

руководствуются Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

настоящим Федеральным законом, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, а также принятыми в соответствии с ними и утвержденными с учетом положений части 

3 настоящей статьи правовыми актами, регламентирующими правила закупки (далее - положение о закупке). 

В силу ч. 2 ст. 2 Закона о закупках  положение о закупке является документом, который регламентирует 

закупочную деятельность заказчика и должен содержать требования к закупке, в том числе порядок определения 

и обоснования начальной (максимальной) цены договора, цены договора, заключаемого с единственным 

поставщиком (исполнителем, подрядчиком), включая порядок определения формулы цены, устанавливающей 

правила расчета сумм, подлежащих уплате заказчиком поставщику (исполнителю, подрядчику) в ходе 

исполнения договора (далее - формула цены), определения и обоснования цены единицы товара, работы, услуги, 

определения максимального значения цены договора, порядок подготовки и осуществления закупок способами, 

указанными в частях 3.1 и 3.2 статьи 3 настоящего Федерального закона, порядок и условия их применения, 

порядок заключения и исполнения договоров, а также иные связанные с обеспечением закупки положения. 

Документом, регламентирующим закупочную деятельность заказчика, является Положение о закупках 

товаров, работ, услуг для нужд Государственного автономного учреждения Свердловской области 

«Региональный центр патриотического воспитания» (далее – Положение о закупках), утвержденное 

Наблюдательным советом государственного автономного учреждения Свердловской области «Региональный 

центр патриотического воспитания» и размещенное на сайте в единой информационной системе в сфере закупок 

в версии № 26 от 01.12.2023 г. 

08.02.2024 г. в единой информационной системе в сфере закупок было размещено извещение о 

проведении процедуры конкурса в электронной форме, участниками которого могут быть только субъекты 

малого и среднего предпринимательства № 32413261808 и конкурсная документация на монтаж системы 

пожарной сигнализации, системы оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре, автономной системы 

оповещения об угрозе совершения или о совершении террористического акта. 

Начальная (максимальная) цена договора – 11 080 523,72 руб.   

22.02.2024 г. Заказчиком была проведена процедура рассмотрения заявок, по итогам которой составлен 

Итоговый протокол № 32413261808-03 от 22.02.2024 г., подписанный присутствующими на заседании членами 

комиссии и размещенный на сайте единой информационной системы в сфере закупок 22.02.2024 г. 

В соответствии с протоколом № 32413261808-03 от 22.02.2024 г. заявке, поданной на участие в закупке 

с порядковым номером № 3 ООО («СпецСтройПроект»), по критерию оценки – Квалификация Участника 

закупки было присвоено следующее количество баллов: 
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 Цена  Договоры Люди  Срок  Место Баллы 

СпецСтройПроект 10194081,82 50 4 40 0 0 69 20 3 80 

 

Возражая относительно принятого Заказчиком решения, заявитель в своей жалобе указал, что 

Заказчиком нарушены права и законные интересы ООО «СпецСтройПроект», поскольку Заказчиком нарушен 

порядок оценки и сопоставления заявок, что привело к неправомерному определению победителя закупки, а 

именно Заказчиком по нестоимостному критерию «наличие персонала» Заявителю жадобы присвоено «0» 

баллов. Заказчик неправомерно не учел квалифицированный персонал, предоставленный в составе заявки в 

количестве 6 человек. 

Представители Заказчика выразили мнение о необоснованности довода жалобы и пояснили, что при 

анализе конкурсной заявки ООО «СпецСтройПроект» в части наличия персонала по профилю выполняемых 

работ, обученного и аттестованного по всем категориям установлено следующее: 

Валеев 

- обучение работам на высоте в ООО «СпецСтройПроект» не проходил. Приложено удостоверение ООО 

«Стройконтракт». 

Гребнева 

- обучение работам на высоте в ООО «СпецСтройПроект» не проходил. Приложено удостоверение ООО 

«Оникс». 

- обучение по охране труда в ООО «СпецСтройПроект» не проходила. Имеется обучение в ООО 

«Оникс». 

Дробязко 

- обучение работам на высоте в ООО «СпецСтройПроект» не проходил. Приложено удостоверение ООО 

«Стройконтракт». 

Локтев 

- обучение работам на высоте в ООО «СпецСтройПроект» не проходил. Приложено удостоверение ООО 

«Стройконтракт». 

- отсутствует обучение мерам пожарной безопасности. 

Петров 

- приложенный диплом об образовании со специализацией промышленное и гражданское строительство 

не соответствует профилю выполняемых работ. 

Шаталов 

- приложенный диплом об образовании со специализацией техническое обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта не соответствует профилю выполняемых работ. 

- обучение работам на высоте в ООО «СпецСтройПроект» не проходил. Приложено удостоверение ООО 

«Стройконтракт». 

Заказчик определяет требования к участникам закупки в документации о конкурентной закупке в 

соответствии с положением о закупке. Не допускается предъявлять к участникам закупки, к закупаемым товарам, 

работам, услугам, а также к условиям исполнения договора требования и осуществлять оценку и сопоставление 

заявок на участие в закупке по критериям и в порядке, которые не указаны в документации о закупке. Требования, 

предъявляемые к участникам закупки, к закупаемым товарам, работам, услугам, а также к условиям исполнения 

договора, критерии и порядок оценки и сопоставления заявок на участие в закупке, установленные заказчиком, 

применяются в равной степени ко всем участникам закупки, к предлагаемым ими товарам, работам, услугам, к 

условиям исполнения договора (ч. 6 ст. 3 Закона о закупках). 

В силу п. 13, 14 ч. 10 ст. 4 Закона о закупках в документации о конкурентной закупке должны быть 

указаны:  

13) критерии оценки и сопоставления заявок на участие в такой закупке; 

14) порядок оценки и сопоставления заявок на участие в такой закупке. 

Согласно пп. 13, 14 п. 79 Положения о закупках для осуществления конкурентной закупки, конкурентной 

закупки, участниками которой могут быть только субъекты малого и среднего предпринимательства, заказчик 

разрабатывает и утверждает документацию о закупке (за исключением проведения запроса котировок в 

электронной форме, запроса котировок в электронной форме, участниками которого могут быть только субъекты 

малого и среднего предпринимательства), которая размещается посредством Региональной информационной 

системы вместе с извещением об осуществлении конкурентной закупки в ЕИС, на официальном сайте, за 

исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом № 223-ФЗ, а также на сайте электронной 

площадки, на котором будет проводиться закупка, и включает в себя следующие сведения: 

13) критерии оценки и сопоставления заявок (предложений) на участие в такой закупке; 
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14) порядок оценки и сопоставления заявок (предложений) на участие в такой закупке, в том числе 

предельные величины значимости каждого критерия.  

На основании пп. 2 п. 1 Приложения № 4 к Положению о закупках критериями оценки заявок на участие 

в конкурсе или запросе предложений являются: 

2) характеризующиеся как нестоимостные критерии оценки:  

качественные, функциональные и экологические характеристики товаров, работ, услуг; 

квалификация участников закупки, в том числе наличие финансовых ресурсов, оборудования и других 

материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или ином законном основании, опыта 

работы, связанного с предметом договора, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного 

уровня квалификации. 

При проведении закупки на поставку, установку медицинского оборудования с обязательством по 

обеспечению его работоспособности в период жизненного цикла заказчик вправе установить дополнительные 

критерии оценки заявок на участие в конкурсе (в том числе размер компенсации при наступлении валютного 

риска, поправочный коэффициент к ключевой ставке). 

Пунктом 6.2 раздела 6 Документации установлен порядок оценки заявок по нестоимостному критерию 

оценки, который включает в себя, в том числе, следующую информацию: 

1. В конкурсной документации в отношении нестоимостного критерия оценки предусмотрены 

показатели, раскрывающие содержание нестоимостного критерия оценки и учитывающие особенности оценки 

закупаемых работ по данному нестоимостному критерию оценки.  

2. Для каждого из показателей установлена его значимость, в соответствии с которой будет 

производиться оценка.  

3. В конкурсной документации установлен следующий нестоимостной критерий и показатели: 

3.1. Критерий: квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, 

оборудования и других материальных ресурсов, принадлежащих им на праве собственности или на ином 

законном основании, опыта работы, связанного с предметом договора, и деловой репутации, специалистов и 

иных работников определенного уровня квалификации. 

Показатель № 1: общее количество исполненных контрактов (договоров). 

Значимость показателя – 40%. 

Коэффициент значимости показателя – 0,4. 

Показатель № 2: наличие персонала. 

Значимость показателя – 20%. 

Коэффициент значимости показателя – 0,2. 

Показатель № 3: Сроки выполнения работ. 

Значимость показателя – 40%. 

Коэффициент значимости показателя – 0,4. 

4.2.  Показатель №2: Наличие персонала. 

Значимость показателя – 40%. 

Коэффициент значимости показателя – 0,4. 

Предмет оценки: Наличие персонала по профилю выполняемых работ, обученного и аттестованного 

по всем категориям. 

Необходимо предоставить копии документов по видам обучения (документы должны быть 

представлены на каждого работника по всем видам обучения): 

- По охране труда; 

- По безопасному выполнению работ на высоте; 

- По мерам пожарной безопасности; 

- Оказанию первой медицинской помощи; 

- По электробезопасности (не менее 1 работника не ниже 4 группы, остальные не ниже 3 группы с 

подтверждением групп в Ростехнадзоре). 

 

4.2.1. По показателю наличие персонала по профилю выполняемых работ в соответствии с п. 11. ч. 1 

Порядка оценки заявок, заказчиком установлена шкала предельных величин значимости показателя оценки, 

устанавливающая интервалы их изменений - в соответствии с Таблицей №2: 

Таблица №2 

Показатель Значение показателя, 

(количество человек) 

 

 

Баллы Баллы с учетом 

коэффициента 

значимости 

показателя 
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Наличие персонала 

по профилю 

выполняемых 

работ 

 

5 человек и более 100 40 

4 человека 80 32 

3 человека 60 24 

2 человека 40 16 

1 человек 20 8 

0 человек 0 0 

4.2.2. Документы, подтверждающие квалификацию участника закупки по показателю «наличие 

персонала»: 

- копии приказов о приеме на работу и (или) копии трудовых договоров; 

- копии удостоверений о прохождении обучения; 

- копии протоколов проверки знаний; 

- копии дипломов. 

Все документы должны соответствовать требованиям, предъявляемым законодательством 

Российской Федерации. 

 Информация о квалификации участника конкурса, представляется участником конкурса по форме 

«Квалификация участника конкурса» (Форма 3 конкурсной документации) или в произвольной форме. 

Комиссией установлено, что участник закупки с порядковым номером № 3 ООО («СпецСтройПроект») 

по показателю № 2 Наличие персонала относительно предоставления копий документов по видам обучения 

персонала по безопасному выполнению работ на высоте на работников в лице Валеева Игоря Раисовича, 

Гребневой Дианы Александровны, Дробязко Романа Андреевича, Локтева Владимира Викторовича, Шаталова 

Максима Сергеевича приложил удостоверения, не относящиеся к организации ООО «СпецСтройПроект». 

Вместе с тем, согласно п. 1 Правил по охране труда при работе на высоте, являющихся приложением 

Приказ Минтруда России от 16.11.2020 № 782н «Об утверждении Правил по охране труда при работе на высоте» 

(далее - Правила) правила по охране труда при работе на высоте (далее - Правила) устанавливают 

государственные нормативные требования по охране труда и регулируют порядок действий работодателя и 

работника при организации и проведении работ на высоте. 

На основании п. 13 Правил работники, выполняющие работы на высоте, должны иметь квалификацию, 

соответствующую характеру выполняемых работ. Уровень квалификации подтверждается документом о 

профессиональном образовании (обучении) и (или) о квалификации. 

Работодатель (уполномоченное им лицо) обязан организовать до начала проведения работы на высоте 

обучение безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте работников: 

а) допускаемых к работам на высоте впервые; 

б) переводимых с других работ, если указанные работники ранее не проходили соответствующего 

обучения; 

в) имеющих перерыв в работе на высоте более одного года (п. 16 Правил). 

Согласно п. 24 Правил обучение безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте 

завершается экзаменом. 

Экзамен проводится экзаменационными комиссиями, создаваемыми приказом руководителя 

организации, проводящей обучение безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте. Состав 

экзаменационных комиссий для приема экзамена у работников, допускаемых к проведению работ на высоте, 

выполняемых с оформлением наряда-допуска, формируется из работников 3 группы. 

В соответствии с п. 26 Правил Работникам 1, 2 и 3 групп, успешно сдавшим экзамен по результатам 

проведения обучения и отработке практических умений применения безопасных методов и приемов выполнения 

работ на высоте, выдается удостоверение о допуске к соответствующим работам на высоте (рекомендуемый 

образец предусмотрен приложением N 3 к Правилам). 

Работникам, выполняющим работы на высоте с применением средств подмащивания, на площадках с 

защитными ограждениями высотой 1,1 м и более, а также работы без применения средств подмащивания, 

выполняемые на высоте 5 м и более, работы, выполняемые на расстоянии менее 2 м от неогражденных перепадов 

по высоте более 5 м на площадках при отсутствии защитных ограждений либо при высоте защитных ограждений, 

составляющей менее 1,1 м, при получении удостоверения, согласно пункту 26 Правил, удостоверение, 

предусмотренное приложением N 1 к Правилам, может не выдаваться. 

Удостоверение остается действительным, если изменилась фамилия работника или произошло 

переименование организации без изменения условий труда работника, а также в случае перевода работника на 

другую должность, при котором его обязанности по организации работ и (или) выполнению работ на высоте 

остаются прежними и не требуют дополнительных знаний. 
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Приложением № 1 к Правилам по охране труда при работе на высоте, утвержденным приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 16 ноября 2020 г. № 782н установлен 

образец удостоверение о допуске к работам на высоте, в котором также указана строка конкретной организация. 

С учет изложенного, работодатель несет ответственность за организацию работ на высоте. 

Соответственно, допускать к ним неподготовленных работников он не имеет права. Работодатель организует 

обучение методам безопасного выполнения работ на высоте в специализированной организации.  

Таким образом, предоставление удостоверений на персонал по безопасному выполнению работ на 

высоте на иную организацию противоречит норам Приказа Минтруда России от 16.11.2020 № 782н «Об 

утверждении Правил по охране труда при работе на высоте», следовательно, Заказчик правомерно не принял 

данные документы по показателю № 2 критерия Квалификация участников закупки. 

В силу ст. 14 Трудового кодекса Российской Федерации Работодатель обязан обеспечить:  

обучение по охране труда, в том числе обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, 

обучение по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, обучение по использованию 

(применению) средств индивидуальной защиты, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте (для 

определенных категорий работников) и проверку знания требований охраны труда. 

Согласно ч. 1 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, 

утвержденных Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и 

проверки знания требований охраны труда» (вместе с "Правилами обучения по охране труда и проверки знания 

требований охраны труда") настоящие Правила устанавливают обязательные требования к обучению по 

охране труда и проверке знания требований охраны труда у работников, заключивших трудовой договор 

с работодателем, а также требования к организациям и индивидуальным предпринимателям, оказывающим 

услуги по обучению работодателей и работников вопросам охраны труда. 

Таким образом, предоставление копии документа по видам обучения по охране труда на сотрудника 

Грубневу Диану Александровну на иную организацию противоречит действующему законодательству, 

следовательно, Заказчик правомерно не принял данный документ по показателю № 2 критерия Квалификация 

участников закупки. 

Ввиду непредставления участником закупки копии документа по видам обучения по мерам пожарной 

безопасности на сотрудника Локтева Владимира Викторовича вопреки требованиям Документации, Заказчик 

правомерно не принял к учету данного сотрудника по показателю № 2 Наличие персонала. 

Согласно положениям Извещения, Документации наименованием предмета закупки является «Монтаж 

системы пожарной сигнализации, системы оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре, автономной 

системы оповещения об угрозе совершения или о совершении террористического акта». 

Пунктом 6.2 раздела 6 Документации порядка оценки заявок по нестоимостному критерию оценки прямо 

предусмотрено следующее: 

Предмет оценки: Наличие персонала по профилю выполняемых работ, обученного и аттестованного 

по всем категориям. 

Документы, подтверждающие квалификацию участника закупки по показателю «наличие 

персонала»: 

- копии приказов о приеме на работу и (или) копии трудовых договоров; 

- копии удостоверений о прохождении обучения; 

- копии протоколов проверки знаний; 

- копии дипломов. 

Таким образом, предоставление копий дипломов на сотрудников Петрова Александра Анатольевича, 

Шаталова Максима Сергеевича несоответствующих профилю закупаемых работ, противоречит положениям 

Документации, следовательно, Заказчик правомерно не принял данные документы по показателю № 2 критерия 

Квалификация участников закупки. 

На основании вышеизложенного, у Заказчика имелись достаточные основания для присвоения по 

данному показателю 0 баллов. 

В данных действиях Заказчика нарушений Закона о закупках не выявлено. 

Доказательств обратного Комиссии не представлено. 

Следует отметить, что процедура торгов по своей правовой природе является публичной офертой, 

которая в соответствии с ч. 1 ст. 435 Гражданского кодекса Российской Федерации (ГК РФ) представляет собой 

предложение, которое должно быть достаточно определенным и содержать существенные условия договора, 

определяемые в том числе закупочной документацией. 

Размещение на официальном сайте извещения электронного аукциона является публичной офертой в 

соответствии с ч. 2 ст. 437 ГК РФ, акцепт которой образует договор и порождает обязанность его исполнить. 

Заявка на участие в закупочной процедуре рассматривается в качестве акцепта оферты.  
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Согласно ч. 1 ст. 438 ГК РФ акцептом признается ответ лица, которому адресована оферта, о ее принятии. 

При этом акцепт должен быть полным и безоговорочным. 

Ввиду чего, подавая заявку на участие в закупке, ООО «СпецСтройПроект» согласился со всеми 

условиями, установленными в конкурсной документации. 

Кроме того, ООО «СпецСтройПроект» вправе был обжаловать в установленном законом порядке (до 

окончания срока подачи заявок на участие в конкурсе в электронной форме) спорные положения конкурсной 

документации, однако данным правом не воспользовался. При этом, подав заявку на участие в данной закупочной 

процедуре, заявитель фактически акцептовал оферту тем самым конклюдентно принял все условия конкурса в 

электронной форме, объявленные заказчиком, в связи с чем презюмируется, что условия проведения 

конкурентной процедуры ему ясны и понятны. 

Комиссия, руководствуясь частью 20 статьи 18.1 Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О 

защите конкуренции», 

 

Р Е Ш И Л А: 

 

1. Жалобу ООО «СпецСтройПроект» признать необоснованной. 

2. В действиях заказчика в лице Государственного автономного учреждения Свердловской 

области «Региональный центр патриотического воспитания» нарушений Закона о закупках не выявлено. 

3. Заказчику в лице Государственного автономного учреждения Свердловской области 

«Региональный центр патриотического воспитания», оператору электронной площадки предписание об 

устранении нарушений законодательства о закупках не выдавать. 

 

Настоящее решение может быть обжаловано в судебном порядке в течение трех месяцев со дня его 

принятия. 

 

Председатель Комиссии * 

 

Члены Комиссии * 

 

 * 

 


