
Исх. № 47 

дата: 13.05.2022 г. 

Куда: в Управление федеральной  

антимонопольной службы  по г.Москве 

Адрес: 107078, Мясницкий пр-д, дом 4, стр. 1, Москва 

 

 

Заявитель: Общество с ограниченной ответственностью  

«ПРОФИТСЕРВИСЦЕНТР» 

Адрес: 111141, г. Москва, ул.Плеханова, дом 17, этаж 3,офис 305В 

 

Жалоба на действия (бездействия) юридического лица 

по осуществлению закупок 

1. Заказчик: Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования Российский государственный гуманитарный университет (ФГБОУ ВО 

«РГГУ»). Место нахождения: 125047, г. Москва, Миусская площадь, д. 6. Почтовый адрес: 

125047, г. Москва, Миусская площадь, д. 6. Ответственное лицо Заказчика по 

организационным вопросам проведения Открытого конкурса:ФИО Большаков Иван 

Михайлович  Тел.: 8 (495) 250-71-89. E-mail: zakupki@rggu.ru   

2. Участник закупки (заявитель): ООО «ПРОФИТСЕРВИСЦЕНТР», ИНН: 7723409119. 

Адрес: 111141, г. Москва, ул.Плеханова, дом 17, этаж 3, офис 305В; контактное лицо:  

Генеральный директор Побединский Александр Борисович, телефоны для связи: 8 903 796 

4520; e-mail: alexkultura@mail.ru. 

3. Адрес официального сайта, на котором размещена информация о закупке: 

www.zakupki.gov.ru  

4. Номер извещения: № 32211347072 

5. Дата опубликования извещения о проведении закупки: 26.04.22.  

6. Наименование закупки: Оказание услуг по комплексной уборке внутренних помещений, 

дворовых территорий и мойке окон для нужд РГГУ. 

7. Обжалуемые действия с указанием норм федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ 

«О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – 

Закон о закупках) которые, по мнению Заявителя нарушены:  

По мнению Заявителя, нарушение его прав и законных интересов со стороны Заказчика 

выразилось в установлении требований к участникам, существенно ограничивающих 

конкуренцию, это выразилось в следующем: 

В документации установлены следующий порядок оценки и сопоставления Заявок, 

критерии оценки и сопоставления Заявок, величины значимости этих критериев:  

 
Критерий Величина 

значимости 

критерия (Вес 

критерия,V) 

Что конкретно оценивается (показатели) 

Цена договора(Аi) 30% Предложенная Участником закупки цена договора. 

(В случае если на стороне Участника выступают несколько 

лиц (далее также – объединение) при оценке количественных 

параметров деятельности членов объединения эти 
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параметры по данному критерию не суммируются, 

учитывается только предложение Участника, на стороне 

которого выступают несколько лиц, и которое было указано в 

Заявке) 

Опыт Участника (Oi) 

(Для оценки по данному 

критерию Участник 

закупки в составе 

Заявки на закупку 

предоставляет 

сведения об успешном 

опыте оказания услуг 

(по форме 7 раздела III 

ФОРМЫ ДЛЯ 

ЗАПОЛНЕНИЯ 

УЧАСТНИКАМИ 

ЗАКУПКИ) с 

приложением 

подтверждающих 

документов в четкой 

последовательности:  

-копии договоров/ 

заказов/ 

дополнительных 

соглашений к договору,  

-копии актов сдачи-

приемки/актов 

выполненных 

работ/оказанных услуг 

или иных документов, 

подтверждающих 

исполнение 

обязательств по 

договору). Копии актов 

выполненных 

работ/оказанных услуг 

должны быть 

последовательно 

приложены к каждой 

соответствующей 

копии предоставленных 

договоров/ заказов/ 

дополнительных 

соглашений к 

договорам).  

50% Наличие за последние три года до даты подачи заявки опыта 

исполнения (с учетом правопреемства) Договоров 

(Контрактов), в том числе заключенных в соответствии с 

Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд» и 

Федеральным законом от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О 

закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц», на оказание услуг по предмету закупки 

«уборка/клининг помещений и/или территории». Оценка по 

критерию «Опыт Участника» определяется исходя из 

количества баллов, присваиваемых каждому Участнику по 

каждому из подкритериев: 

1. Оценивается общее количество исполненных Участником 

закупки договоров/контрактов на оказание услуг по видам 

деятельности «уборка/клининг помещений и/или территории» 

(Oi1). 

2. Оценивается общая стоимость успешно оказанных услуг, по 

исполненным договорам/ заказам /дополнительным 

соглашениям к договорам на оказания услуг по видам 

деятельности «уборка/клининг помещений и/или территории», 

представленным в Заявке (Oi2). 

3. Оценивается наибольшая цена одного из исполненных 

Участником закупки договора/контракта на оказания услуг по 

видам деятельности «уборка/клининг помещений и/или 

территории» (Oi3). 

(В случае если на стороне Участника выступают несколько лиц 

(далее – объединение) при оценке количественных параметров 

деятельности членов объединения эти параметры 

суммируются. Кроме параметра (Oi3)). 

Квалификация 

трудовых ресурсов (Di) 

(Для оценки по данному 

критерию Участник 

закупки в составе 

Заявки на закупку 

предоставляет 

сведения о наличии 

специалистов (по 

20% Оценивается предложение участника по совокупному количеству 

квалифицированных специалистов, в том числе состоящих в 

штате участника конкурса, имеющих профессиональные навыки 

по предмету настоящей документации, а именно по следующим 

специальностям: 

- технолог профессиональной уборки, имеющий подготовку и 

опыт в соответствии с Профессиональным стандартом 

«Специалист по профессиональной уборке» - не менее 3 человек; 



форме 8 раздела 

IIIФОРМЫ ДЛЯ 

ЗАПОЛНЕНИЯ 

УЧАСТНИКАМИ 

ЗАКУПКИ) с 

приложением 

подтверждающих 

документов в четкой 

последовательности:  

- копии действующих 

удостоверений и /или 

допусков и/или 

сертификатов и/или 

дипломов об 

образовании и иных 

документов, 

необходимых для 

осуществления 

специалистом оказания 

услуг по предмету 

закупки, в 

соответствии с 

действующим 

законодательством 

Российской Федерации; 

- копии документов, 

подтверждающих 

трудовые отношения 

специалиста с 

участником закупки: 

копии трудовых 

книжек и/или копии 

трудовых договоров 

и/или копии договоров 

найма и/или 

гражданско-правовых 

договоров; 

- копия действующего 

штатного расписания.) 

- оператор уборочной машины, имеющий соответствующее 

удостоверение - не менее 3 человек; 

- специалист по охране труда, имеющий соответствующее 

удостоверение - не менее 2 человек; 

-руководитель административно-хозяйственного подразделения, 

имеющий подготовку и опыт в соответствии с 

Профессиональным стандартом «Административно-

хозяйственная поддержка и сопровождение деятельности 

организации» - не менее 1 человека; 

- Дворник - не менее 3 человек; 

- Садовник (для опиливания ветвей на деревьях и обрезки 

кустарников) – не менее 1 человека; 

(В случае если на стороне Участника выступают несколько 

лиц (далее – объединение) при оценке количественных 

параметров деятельности членов объединения эти 

параметры суммируются) 

 

 

 

Квалификация трудовых ресурсов  

 

БDi = (CDi / CDmax) *100 

 

где:  

БDi – оценка i-го Участника по критерию, баллы 

CDi – общее количество квалифицированных специалистов, в том числе состоящих в штате 

участника конкурса, имеющих профессиональные навыки по предмету настоящей 

документации, чел.; 



CDmax – максимальное количество квалифицированных специалистов, имеющих 

профессиональные навыки по предмету настоящей документации, из всех представленных 

Участниками в Заявках, чел. 

 

 Требование о наличии сотрудников, имеющих профессиональные навыки по 

предмету настоящей документации, а именно по следующим специальностям: 

- технолог профессиональной уборки, имеющий подготовку и опыт в соответствии с 

Профессиональным стандартом «Специалист по профессиональной уборке» - не менее 3 

человек; 

- оператор уборочной машины, имеющий соответствующее удостоверение - не менее 3 

человек; 

- специалист по охране труда, имеющий соответствующее удостоверение - не менее 2 

человек; 

-руководитель административно-хозяйственного подразделения, имеющий подготовку и 

опыт в соответствии с Профессиональным стандартом «Административно-

хозяйственная поддержка и сопровождение деятельности организации» - не менее 1 

человека; 

являются ограничивающими конкуренцию, тем самым нарушают нормы действующего 

законодательства. 

Объективно наличие или отсутствие у участника специалистов с данными 

удостоверениями, не может влиять на качество оказываемой услуги, и добросовестность 

исполнения участником своих обязательств. Такой критерий оценки при выборе победителя 

закупки существенно ограничивает количество потенциальны участников, а также не 

гарантирует заказчику качество оказываемой услуги. 

Согласно части 1 статьи 1 Закона о закупках целями Закона о закупках являются, в том 

числе, расширение возможностей участия юридических и физических лиц в закупке товаров, 

работ, услуг для нужд заказчиков и стимулирование такого участия, развитие добросовестной 

конкуренции, предотвращение коррупции и других злоупотреблений. 

В соответствии с частью 1 статьи 3 Закона о закупках, при закупках товаров (работ, 

услуг) заказчики обязаны руководствоваться принципами равноправия, справедливости, 

отсутствия дискриминации и необоснованных ограничений конкуренции по отношению к 

участникам закупки. 

Реализация названных принципов, во взаимосвязи с общими положениями 

Гражданского кодекса Российской Федерации (далее – ГК РФ), такими как принцип равенства 

участников соответствующих правоотношений (статья 1 ГК РФ) и запрет на злоупотребление 

правом (статья ГК РФ) должна быть основанием для запрета на необоснованное установление 

таких неценовых критериев оценки, как наличие в штате специалистов: 

- технолог профессиональной уборки, имеющий подготовку и опыт в соответствии с 

Профессиональным стандартом «Специалист по профессиональной уборке» - не менее 3 

человек; 

- оператор уборочной машины, имеющий соответствующее удостоверение - не менее 3 человек; 

- специалист по охране труда, имеющий соответствующее удостоверение - не менее 2 человек; 

-руководитель административно-хозяйственного подразделения, имеющий подготовку и опыт 

в соответствии с Профессиональным стандартом «Административно-хозяйственная поддержка 

и сопровождение деятельности организации» - не менее 1 человека. 

На основании вышеизложенного и руководствуясь нормами действующего 

законодательства 



 

прошу: 

 

1. Признать жалобу Общества с ограниченной ответственностью «ПРОФИТСЕРВИСЦЕНТР» 

(ИНН 7723409119 ОГРН 1157746851580) на действия (бездействие) заказчика: Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

Российский государственный гуманитарный университет (ФГБОУ ВО «РГГУ») (ИНН 

7707033405) при подведении конкурса в электронной форме на Оказание услуг по 

комплексной уборке внутренних помещений, дворовых территорий и мойке окон для нужд 

РГГУ. 

2. Проверить законность и обоснованность требований Конкурсной документации. 

3. Признать в действиях Заказчика нарушение положений норм действующего 

законодательства. 

4. Выдать Заказчику обязательное для исполнения предписание об устранении нарушений 

законодательства об осуществлении закупок и привести Конкурсную документацию в 

соответствие с действующим Законодательством. 

 

Приложения:  

1. Решение № 4 от 12.08.2021, копия.  

 

 

Генеральный директор  ___________________  Побединский А.Б.   

 

 

 


